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Das Wichtigste in Kirze

Fir den Monitoringbericht 2023 wurden Daten von den Projekten erhoben, die vom
Bundesministerium fur Bildung und Forschung (BMBF) im Rahmen der Nationalen Dekade fir
Alphabetisierung und Grundbildung (AlphaDekade) in dem Berichtsjahr gefdrdert werden. Dies
waren in 2023 insgesamt 45 Projekte. Bei 13 Projekten handelt es sich um sogenannte
Transfervorhaben, im Rahmen derer bereits entwickelte und erprobte Konzepte, Modelle sowie
Lehr- und Lernmaterialien aus vorangegangenen Forderungen weiterentwickelt und in die Praxis
getragen werden. Aul3er einem Projekt im Bereich der arbeitsorientierten Grundbildung (lea.online)
sind alle Transferprojekte im Bereich der lebensweltorientierten Grundbildung angesiedelt. Neben
den Transferprojekten umfasst das Monitoring im Berichtsjahr 2023 neun Entwicklungsvorhaben im
Rahmen des Forderschwerpunktes ,Arbeitsweltorientierte Grundbildung® sowie die im Rahmen der
Forderrichtlinie Forschung geférderten 14 Forschungsprojekte. Darlber hinaus bezieht das
Monitoring vier Projekte zur Entwicklung und Erprobung von Lehr- und Lernmaterialien, drei Projekte

zur Sensibilisierung der Offentlichkeit sowie zwei solitare Forschungsprojekte mit ein.

In 2023 wurden im Rahmen der AlphaDekade-Projekte insgesamt 741 Angebote fir Lernende,
Multiplikator/-innen und Lehrende durchgefiihrt, die zielgruppenibergreifend insgesamt 8.947
Personen erreicht haben. Gegeniiber dem Vorjahr féllt die Anzahl der Angebote in drei von vier
Kategorien etwas hdher aus (11%), was sich auch in einer Steigerung der Teilnehmendenzahlen
von ca. 38% niederschlagt. Diese Steigerung ist am deutlichsten in den Kategorien ,Angebote fur
Lernende® und ,Angebote fur Multiplikatoren zu verzeichnen und ist unter Umstanden darauf
zurlckzufuhren, dass in den Projekten der arbeits- und lebensweltorientierten Grundbildung in
diesem Projektjahr der Fokus auf der Erprobung bzw. dem Transfer ihrer Angebote lag. Die

Angebote teilen sich auf die Zielgruppen wie folgt auf:

285 Lernangebote fir Lernende / 2.875 Teilnehmende,
45 Unterstitzungsangebote fur Lernende / 981 Teilnehmende,

>
>
» 244 Angebote fur Multiplikatorinnen und Multiplikatoren / 3.086 Teilnehmende und
>

167 Qualifizierungsangebote fur Lehrende / 2.005 Teilnehmende.

Von den Projekten im Bereich arbeitsplatzorientierter Grundbildung arbeiteten finf Projekte direkt
mit Betrieben zusammen. Die Zusammenarbeit gestaltete sich vielfaltig und umfasste eine Reihe
von MalRnahmen: von der Feststellung des Grundbildungsbedarfs tber die Sensibilisierung von
betrieblichen Akteuren oder Mitarbeitenden in Jobcentern oder Arbeitsagenturen bis zur Entwicklung
und Erprobung arbeitsplatzbezogener Lernangebote fir gering literalisierte Beschaftigte im Betrieb

oder fur Erwerbslose.



In 2023 haben diese funf Projekte insgesamt 489 neue Betriebe angesprochen, mit 884 Betrieben

besteht eine feste Zusammenarbeit. Gegentber dem Vorjahr ist dies ein Zuwachs von 20 Prozent.

Neben der Durchfihrung von Lern-, Sensibilisierungs- und Schulungsangeboten bildete die
Entwicklung von Lehr- und Lernmaterialien, Sensibilisierungs- und Beratungsmaterialien sowie
Schulungskonzepten einen weiteren wichtigen Bestandteil der Projektarbeit. In 2023 wurden
insgesamt 173 neue Produkte (2022: 170) entwickelt, dabei handelt es sich um Lehr- und
Lernmaterialien fur die Alphabetisierungs- und Grundbildungsarbeit, um Sensibilisierungs- und
Beratungsmaterialien fur Multiplikatoren und Schlisselpersonen im beruflichen und sozialen Umfeld
sowie um Materialien fir die Professionalisierung von Lehrkréaften. Darliber hinaus liegen Produkte
aus den Forschungsprojekten in Form von Erhebungsinstrumenten wie Interviewleitfaden,

Fragebdgen oder Evaluationen vor.

Im vorliegenden Bericht ist ebenfalls ein separates Monitoring des Projekts ,vhs-Lerntreffs im
Quartier* enthalten, im Rahmen dessen Volkshochschulen eine Anschubfinanzierung fir die
Einrichtung von Lerntreffs beantragen kénnen. In 2023 haben sich 59 Volkshochschulen an diesem

Projekt beteiligt und insgesamt 70 Lerntreffs eingerichtet.

Der vorliegende Bericht beinhaltet ebenfalls Ergebnisse des Monitorings des Sonderschwerpunktes
.Forderung der Lese-, Schreib- und Rechenkompetenzen im Rahmen des Bundesprogramms
Mehrgenerationenhéuser, das vom Bundesamt fur Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben
durchgefuhrt wird. In 2023 nahmen 165 Mehrgenerationenhduser an dem Sonderschwerpunkt teil.
Die MGH setzten im Berichtsjahr insgesamt 550 niedrigschwellige Informations-, Beratungs- und
Lernangebote flr gering literalisierte Personen, 148 Angebote fir Multiplikatorinnen und

Multiplikatoren sowie 294 Angebote fir die Offentlichkeit um.



1. Die Projektférderung des BMBF im Rahmen der AlphaDekade

1.1. Bildungspolitischer Hintergrund

Vor dem Hintergrund des Ausmal3es geringer Literalitat in Deutschland hat die Bundesregierung
2016 eine ,Nationale Dekade fir Alphabetisierung und Grundbildung 2016-2026“ (AlphaDekade) ins
Leben gerufen®. Mit der AlphaDekade wollen Bund, Lander und Partner in diesen zehn Jahren das
Ausmal} geringer Literalitat verringern und das Grundbildungsniveau der Erwachsenenbevolkerung
erhéhen. Die Frage, wie Erwachsene mit niedrigen Schriftsprachkompetenzen erreicht und zum
Lernen aktiviert werden koénnen, ist dabei die zentrale Herausforderung. Im Fokus der AlphaDekade
stehen daher MafRnahmen, die die Ergebnisse der vorangegangenen Forderschwerpunkte
weiterentwickeln und transferieren, neue Handlungsfelder beschreiten, Netzwerke und Blndnisse
starken und zusatzliche Kooperationspartner gewinnen. Schwerpunkte der Projektférderung im
Rahmen der AlphaDekade bilden Projekte im Bereich der arbeitsplatzorientierten und
lebensweltorientierten Grundbildung. Darlber hinaus werden Vorhaben zur Entwicklung von
Angeboten fiir Lehrende und Lernende, zur Sensibilisierung der Offentlichkeit sowie

Forschungsprojekte gefordert.

1.2. Projektforderung im Jahr 2023

Der vorliegende Monitoringbericht gibt einen Uberblick tiber die Ergebnisse, die im Rahmen der
AlphaDekade im Jahr 2023 erreicht wurden. In 2023 hat das BMBF 45 (Verbund-)Vorhaben
gefordert. Davon werden 35 Projekte im Rahmen der 2021 gestarteten Fdrderrichtlinien
(Arbeitsorientierte  Grundbildung, Lebensweltorientierte Grundbildung Transfer, Forschung)
gefordert. Bei den anderen Projekten handelt es sich um Pilot- und Entwicklungsvorhaben in den
Bereichen Offentlichkeitsarbeit und Entwicklung von Angeboten fiir Lehrende und Lernende. Ein
weiteres Projekt gehort zu den sogenannten Transferprojekten, d.h. solche Vorhaben, die bereits
entwickelte und erprobte Konzepte, Modelle und Lehr- und Lernmaterialien aus vorangegangenen

Forderungen weiterentwickeln und in die Praxis tragen.

1 GemaR der LEO Studie 2018 der Universitat Hamburg verfiigen 12,1 % der deutsch sprechenden Erwachsenen in
Deutschland liber geringe Lese- und Schreibkompetenzen im Deutschen. Das entspricht 6,2 Millionen Erwachsenen.
Im Jahre 2010 waren es noch 7,5 Millionen gering literalisierte Erwachsene (LEO Studie 2011).
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Die folgende Ubersicht zeigt die Verteilung

Forderschwerpunkte bzw. Férderrichtlinien auf:

Foérderschwerpunkt /
Forderrichtlinie

Anzahl Projekte

der Projekte auf die unterschiedlichen

Projekte?

Transferprojekte 1
Arbeitsorientierte
Grundbildung (2016-2023)

lea.online

Forderrichtlinie 9
Neue Entwicklungs-

vorhaben Arbeitsorientierte
Grundbildung (2021-2024)

ABConnect, #ABCforJobs, AlphaGrund
vernetzt, AOG Kdln, BasisKkomNet, BauliG,
Mento pro, INA-Pflege Plus, Neu Start
Arbeit

Forderrichtlinie 12 1zul Basics_plus, aktiv-s Transfer, Alpha
Lebensweltorientierte Element Plus, BIiG Transfer, Delta-Netz
Grundbildung Transfer Transfer, Gemeinsam  Grundbildung,
(2021-2024) GrubA, InSole Transfer, Knotenpunkte

Transfer, Kooperativ Transfer, mittendrin
Transfer, Neustart 360°

Forderrichtlinie Forschung 14 ADRESS Netzwerkstudie, @ ALFA-Bot,

(2021-2024) Alpha-Lab, Alpha-Invest, DIAnA, DRAG,
EIBE, Einfach Alpha, GABO, KogLit,
KOFISCH, LegelitE, MOVE, RelLa-Beruf

Sonstige Projekte zur 4 KANSAS, LernPORTAL, NEfE,
Entwicklung von Angeboten Produktdatenbank
fir Lehrende und Lernende

Sonstige Projekte im 3 ALFA-Telefon, ALFA-Mobil, ALFA-Media
Bereich der

Offentlichkeitsarbeit

Sonstige 2 ELIKASA, LEO Transfer

Forschungsprojekte

Seit 2023 wird ebenfalls das Projekt ,vhs-Lerntreffs im Quartier* geférdert, im Rahmen dessen
Volkshochschulen eine Anschubfinanzierung fur die Einrichtung von Lerntreffs beantragen kénnen.
In 2023 haben sich 59 Volkshochschulen an diesem Projekt beteiligt und insgesamt 70 Lerntreffs
eingerichtet. Einzelheiten zu den Ergebnissen dieser Forderung finden sich in einem separaten
Bericht in der Anlage 3.

Daruber hinaus gibt es seit 2018 im Rahmen des Bundesprogramms Mehrgenerationenhaus den
Sonderschwerpunkt ,Forderung der Lese-, Schreib- und Rechenkompetenzen“ (im

Folgenden: Sonderschwerpunkt MGH), der ebenfalls im Rahmen der Projektférderung der

2 Eine Beschreibung der Projektinhalte finden Sie auf https://www.alphadekade.de/alphadekade/de/die-projekte/die-
projekte node.html
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AlphaDekade vom BMBF finanziert wird. An diesem Sonderschwerpunkt haben sich im Jahre 2023
insgesamt 165 Mehrgenerationenhduser beteiligt, was einem Anteil von rund einem Drittel aller
Mehrgenerationenhéuser im Bundesprogramm Mehrgenerationenhaus entspricht. Die Ergebnisse
der MalRBnahmen in den Mehrgenerationenhausern werden im Rahmen des gesonderten Monitorings
des Bundesprogramms Mehrgenerationenhaus durch das Bundesamt fur Familie und
zivilgesellschaftliche Aufgaben (im folgenden BAFzA) erfasst. Diese Arbeitsergebnisse der
einzelnen MGH sind in Anlage 4 zu diesem Bericht dargestellt. Die Ergebnisse der Ubergreifenden
fachlichen Begleitung des Sonderschwerpunktes durch das BAFzA in Form von MaRnahmen zur
Information und Sensibilisierung der haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden sowie
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren der Mehrgenerationenhauser sind im vorliegenden Monitoring-

Bericht der AlphaDekade mit enthalten.

1.3.Das Monitoring der Projekte als Bestandteil der Programmbegleitung

Die Aufgaben der Koordinierungsstelle, die mit der Umsetzung und Begleitung der AlphaDekade
beauftragt ist, sind vielfaltig. Sie reichen von der Kernaufgabe der fachlichen und administrativen
Betreuung der vom BMBF geforderten Projekte (ber die Organisation bundesweiter
Fachveranstaltungen bis hin zum Betrieb der Website www.alphadekade.de. Zentrales Anliegen der

Koordinierungsstelle ist hierbei die Férderung des Austausches der Projekte untereinander und der
bundesweite Transfer von erfolgreich entwickelten und erprobten Konzepten und Modellen. Ebenso
gehdrt die Erhebung und Auswertung von statistischen Daten zum Stand der Projektarbeit und die
Erstellung eines jahrlichen Monitoringberichts zu den Aufgaben der Programmbegleitung.

Seit 2018 werden die Ergebnisse der Projekte mittels einer webbasierten Datenbank erhoben. Die
Projektmitarbeitenden kénnen dort kontinuierlich ihre Ergebnisse einpflegen. Stichtag fur die
Ergebnisse des Vorjahres ist jeweils der 30.04. des Folgejahres. Wie schon fir die vorherigen
Monitoringberichte wurden flr diesen Bericht die Daten zu den durchgefiihrten Angeboten fiir gering
literalisierte Erwachsene, Multiplikatorinnen und Multiplikatoren sowie Lehrende als auch die Daten
zur Zusammenarbeit mit Betrieben und Kooperationspartnern, zu entstandenen Produkten sowie
oOffentlichkeitswirksamen MalRnahmen der einzelnen Projekte ausgewertet. Das Datenmaterial, die
Auswertung der vorhabenbezogenen Zwischenberichte und die fachliche Begleitung durch
Mitarbeitende der Koordinierungsstelle AlphaDekade erméglichen eine fortlaufende Bewertung und

Einordnung der geleisteten Projektarbeiten.

1.4.Handlungsfelder der geforderten Projekte

Das Arbeitsprogramm der AlphaDekade umfasst finf Handlungsfelder, die wiederum in
unterschiedliche MalRnahmenpakete untergliedert sind. Die geforderten Projekte waren

aufgefordert, ihr Vorhaben einem oder mehreren Mal3nahmenpaketen zuzuordnen. Die Mehrheit der
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Projekte bedient mindestens zwei Handlungsfelder. Im Ergebnis ist festzustellen, dass alle

Handlungsfelder und MalRnahmenpakete des Arbeitsprogramms der AlphaDekade von den

Projekten bearbeitet werden. Mit geringen Abweichungen zu den Vorjahren waren die meisten

Nennungen im Jahr 2023 in den folgenden Malinahmenpaketen zu verzeichnen:

>

Sensibilisierung gesellschaftlich relevanter Gruppen

(Handlungsfeld I. Offentlichkeitsarbeit, MaRnahmenpaket 2)

Wissensstand Uber die Verbreitung und Auspragung von geringer Literalitt und
Grundbildungsdefizite sowie Uber die Zielgruppe und deren Ansprache verbessern
(Handlungsfeld II. Forschung, MaRnahmenpaket 1)

Identifizierung und Verbreitung guter Praxis zur Alphabetisierung und Grundbildung
Erwachsener

(Handlungsfeld Ill. Lernangebote, MaRhahmenpaket 1)

Optimierung und Verbreitung bewahrter Qualifizierungsangebote, Entwicklung weiterer
Quialifizierungsangebote
(Handlungsfeld 1V. Professionalisierung, MaRnahmenpaket 1)

Neue Partner gewinnen, Bindnisse initiieren, Synergien herstellen

(Handlungsfeld V. Strukturen, MaRnahmenpaket 3)



Die folgende Tabelle zeigt alle durch die Projekte vorgenommenen Zuordnungen:

Zuordnung der Projektinhalte zu MaBnahmenpaketen des Arbeitsprogramms der

AlphaDekade, 2023

Handlungsfeld 1. Offentlichkeitsarbeit Anzahl der
Nennungen

MaRnahmenpaket 1: Aufklarung und Information der Bevdlkerung durch 22

Offentlichkeitsarbeit

MaRnahmenpaket 2: Sensibilisierung gesellschaftlich relevanter Gruppen 27

Maflnahmenpaket 3: Lernergewinnung durch Grundbildungswerbung 21

Handlungsfeld Il. Forschung

Malnahmenpaket 1: Wissensstand lber die Verbreitung und Auspragung von 21

funktionalem Analphabetismus und Grundbildungsdefizite sowie tiber die Zielgruppe und

deren Ansprache verbessern

MalRnahmenpaket 2: Qualitat von Beratungs-, Lehr- und Lernprozessen und 20

Wirksamkeit von Strukturen und Investitionen in der Alphabetisierungs- und

Grundbildungsarbeit

Handlungsfeld Ill. Lernangebote

MaRnahmenpaket 1: Identifizierung und Verbreitung guter Praxis zur Alphabetisierung 26

und Grundbildung Erwachsener

MaRnahmenpaket 2: Ausweitung der Konzepte fir Alphabetisierung und Grundbildung 18

mit Inhalten anderer Bildungsbereiche wie beispielsweise politische Bildung,

okonomische Bildung, Gesundheitsbildung, Verbraucherbildung, Digitalisierung

MaRnahmenpaket 3: Entwicklung und Transfer von Lern- und Unterrichtsmaterialien 24

MaRnahmenpaket 4: Lernergewinnung durch Entwicklung informeller und 18

niedrigschwelliger Lernangebote sowie Formen des selbstorganisierten Lernens und

ErschlieBung neuer Lernorte

Handlungsfeld IV. Professionalisierung — ausbilden, weiterbilden, qualifizieren

MaRnahmenpaket 1: Optimierung und Verbreitung bewdahrter Qualifizierungsangebote, 22

Entwicklung weiterer Qualifizierungsangebote

MalRnahmenpaket 2: Berticksichtigung von Alphabetisierungs- und 15

Grundbildungsthemen in der Aus- und Fortbildung von Lehrkréften an Schulen sowie in

der Jugend- und Erwachsenenbildung

MalRnahmenpaket 3: Teilnehmeransprache und —beratung 19

Handlungsfeld V. Strukturen

MalRnahmenpaket 1: Alphabetisierung und Grundbildung zu einem Regelangebot von 19

Weiterbildungseinrichtungen und anderer Trager entwickeln

MalRnahmenpaket 2: Férderinstrumente entwickeln 12

MalRnahmenpaket 3: Neue Partner gewinnen, Biindnisse initiieren, Synergien herstellen 25




2. Ubersicht der zentralen Ergebnisse fiir die Zielgruppen der Lernenden,
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren sowie Lehrende

Die hier angefihrten Zahlen beziehen sich auf die Ergebnisse der vom BMBF im Rahmen der
AlphaDekade geforderten Projekte fir das Jahr 2023. Es wurden Daten von insgesamt 45 Projekten
ausgewertet zuzuglich der Ergebnisse der Ubergreifenden fachlichen Begleitung des
Sonderschwerpunktes MGH durch das BAFzA in Form von Angeboten fir Multiplikatorinnen und
Multiplikatoren der Mehrgenerationenhauser.

Bei der Interpretation der vorliegenden Ergebnisse ist zu bertcksichtigen, dass die Projekte zu
unterschiedlichen Zeitpunkten starteten und von unterschiedlicher Laufzeit sind, so dass eine
Vergleichbarkeit der Daten zwischen den Jahren nur eingeschrankt gegeben ist.

Ebenfalls ist zu berlicksichtigen, dass die Anzahl der umgesetzten Angebote bzw. Veranstaltungen
oder die Teilnehmendenzahl kein alleiniges Kriterium fur den Erfolg der Projekte darstellt. Bei der
Mehrheit der Projekte handelt es sich um Entwicklungsvorhaben. Diese haben das Ziel, innovative
MalRnahmen im Bereich der Alphabetisierung und Grundbildung modellhaft zu entwickeln bzw.
weiterzuentwickeln und zu erproben. Sie sind daher nicht auf die Erreichung einer mdglichst groflzen
Anzahl von Veranstaltungen oder Teilnehmenden ausgerichtet, sondern dienen vielmehr der

Erprobung von Ansétzen und Materialien.

In 2023 wurden insgesamt 741 Angebote durchgefiihrt, das sind 108 Angebote mehr als im Vorjahr.
Davon wurden 285 Lernangebote und 45 Unterstitzungsangebote fir gering literalisierte
Erwachsene (im Folgenden auch als Lernende bezeichnet), 244 Angebote fir Multiplikatorinnen und
Multiplikatoren® sowie 167 Angebote fur Lehrende durchgefiihrt.

Anzahl der Angebote nach Zielgruppe, 2023

285

45

Angebote flr Lernende = Unterstiitzung fir Lernende

® Angebote fur Multiplikatoren ® Angebote fiir Lehrende

3 Multiplikatorinnen und Multiplikatoren sind Personen, die im beruflichen oder privaten Kontext mit gering
literalisierten Erwachsenen in Kontakt kommen und beratend tatig sind
10



Gegeniber dem Vorjahr ist eine Steigerung bei allen Angeboten mit Ausnahme der
Unterstitzungsangebote fir Lernende zu verzeichnen. Dieser Umstand kann unter Umstéanden
damit erklart werden, dass der Fokus der Projekte der arbeits- und lebensweltorientierten

Grundbildung im Berichtsjahr auf der Erprobung bzw. dem Transfer der entwickelten Angebote lag.

Anzahl der Angebote nach Zielgruppe, 2016-2023

100 200 300 400 500 600

B 3
345

Angebote fiir Lernende 442 559

o

%

285

Unterstiitzung fiir Lernende gy 52
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Insgesamt konnten in 2023 zielgruppenubergreifend 8.947 Teilnahmen verzeichnet werden. Die
Zahl der Teilnahmen ist damit gegenuber dem Vorjahr um 38% gestiegen. Hier ist zu
bertcksichtigen, dass sich im Jahr 2022 noch coronabedingte Auswirkungen zeigten. Wie auch
schon in den Vorjahren machten Multiplikatorinnen und Multiplikatoren den gré3ten Anteil der

erreichten Personen (35%) aus.

Anzahl der Teilnehmenden an den Angeboten, absolut und in Prozent, 2023

Angebote Teilnahmen gesamt In Prozent
Angebote fir Lernende (285) 2.875 32%
Unterstitzung fur Lernende (45) 981 11%
Angebote fur Multiplikatoren (244) 3.086 35%
Angebote fir Lehrende (167) 2.005 22%
Alle Angebote (806) 8.947 100%




3. Angebote flir Lernende

3.1. Ubersicht

Von den 45 Projekten, deren Daten fur das Jahr 2023 ausgewertet wurden, fuhrten 16 Projekte
Lernangebote fir gering literalisierte Erwachsene durch. Davon sind sieben Projekte im
Forderschwerpunkt  Arbeitsplatzorientierung  angesiedelt*. Bei den  Projekten  ohne
Arbeitsplatzbezug, die Angebote fir Lernende durchgefuhrt haben, handelt es sich — bis auf das
Projekt ALFA-Mobil — um Projekte der lebensweltorientierten Alphabetisierung und Grundbildung®.

Von den 16 Projekten wurden in dem Jahr 2023 insgesamt 285 Angebote mit einem
Gesamtumfang von 13.695 Stunden fir 2.875 Teilnehmende durchgefihrt.

Jahr Angebote Stunden Teilnehmende Méanner Frauen divers

2023 285 13.695 2.875 1.324 1.551 0

Der Anteil der weiblichen Teilnehmenden an den Lernangeboten ist — wie auch schon in allen
Vorjahren — hoher als der Anteil der mannlichen Teilnehmenden (53% vs. 46%).

Im Durchschnitt umfasst jedes Angebot 48,05 Unterrichtsstunden. Bei ndherer Betrachtung ergibt

sich jedoch ein differenzierteres Bild.

Anzahl der Angebote fiir Lernende nach Unterrichtsstunden gestaffelt, 2023

Jahr  Gesamtstunden Umfang Umfang Umfang Umfang Umfang
<11 11 - 20 21-30 31-40 > 40
2023 13.695 60 51 45 22 107

So umfasst die Mehrzahl der Angebote (38%) mehr als 40 Unterrichtsstunden, gefolgt von den
kurzen Angeboten mit einem Umfang unter 11 Unterrichtsstunden (21%). Bei allen Angeboten mit
Ausnahme der Sonderformate Uberwiegen die Angebote mit einem Umfang Uber 40

Unterrichtsstunden.

DarlUber hinaus wurden im Berichtsjahr im Rahmen des Vorhabens ,vhs-Lerntreffs im Quartier®
bundesweit 70 Lerntreffs eingerichtet, die monatlich durchschnittlich 940 Lernende erreicht haben.
Detailliertere Angaben zu diesem Vorhaben finden sich in einem separaten Monitoring-Bericht des

Deutschen Volkshochschulverbands in der Anlage 3.

4 #ABCforlobs, ABConnect, AlphaGrund vernetzt, AOG Kéln, BasiskomNet, MentoPro, Neu Start Arbeit
5 aktiv-s Transfer, BiG Transfer, Delta-Netz Transfer, InSole Transfer, Knotenpunkte Transfer, Kooperativ Transfer,
mittendrin Transfer, Neu Start 360°
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Im Rahmen des Sonderschwerpunktes MGH wurden dariber hinaus von den 165
Mehrgenerationenhéusern insgesamt 550 niedrigschwellige Informations-, Beratungs- und
Bildungsangebote fur gering literalisierte Menschen durchgefihrt und insgesamt 4.884 Personen
erreicht. Fur detailliertere Angaben wird auf den Monitoringbericht des BAFzA in der Anlage 4 auf

Seite 3 ff. verwiesen.

Das vhs-Lernportal ist in den oben aufgefiihrten Daten nicht enthalten, da es sich um offene digitale
Angebote handelt und diese nicht mit Prasenzveranstaltungen oder Online-Angebote fir

geschlossene Gruppen vergleichbar sind.

Das vhs-Lernportal vereint die Lernfelder Grundbildung und Deutsch als Zweitsprache. Im

Dezember 2023 wies der Bereich Grundbildung folgende Nutzerzahlen aus:

Anzahl der Lernenden im vhs-Lernportal nach Grundbildungsbereichen®, Stand: 12/2023

Lernende bei

Gesamt DVV-Tutoren Kursleitenden
Schreiben 27.069 25.867 1.202
Rechnen 8.971 8.546 425
Gesundheit 3.625 3.279 346
Lesen&Schreiben im Beruf 12.857 11.897 960
(inkl. Branchenmodul Pflege)
Digitale Welt 696 597 99
Vorbereitung Schulabschluss 10.767 9.973 794
Deutsch
Vorbereitung Schulabschluss 7.170 6.063 1107
Mathe
Vorbereitung Schulabschluss 7.576 6.605 971
Englisch
Gesamt 78.731 72.827 5.904

In 2023 ist die Anzahl der registrierten Lernenden gegeniber dem Vorjahr insgesamt, d.h. tber die
verschiedenen Grundbildungsbereiche hinweg, um 31 Prozent gestiegen (2022: 60.046 Lernende).

Die starksten Zuwéachse gegeniber dem Vorjahr ist im Bereich Gesundheit (38%) und im Bereich

6 Dariiber hinaus waren im Dezember 2023 in den Lernbereichen fiir Personen mit Deutsch als Zweitsprache (ABC, A1,
A2, B1, A2-B1-Beruf, B2-Beruf) 1.987.057 Lernende registriert.
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Lesen und Schreiben im Beruf (36%) zu verzeichnen, in dem auch die Branchenmodule angesiedelt

sind. Im Jahr 2023 ist auch der Lernbereich ,Digitale Welt* veréffentlicht worden.

3.2. Veranstaltungstypen und Zielgruppen

Bei der Angabe der Lernangebote waren die Projekte aufgefordert, ihr Lernangebot in eine der in
der Tabelle aufgeflihrten Angebotskategorien einzuordnen. In dem Berichtsjahr bilden die tatigkeits-
und arbeitsplatzbezogenen Lernangebote den Grofiteil der Angebote (47%). Diese wurden
ausschlieB3lich von Projekten der arbeitsorientierten Grundbildung durchgefiihrt. Sie werden gefolgt
von den Lernangeboten zur Vermittlung weiterer Grundkompetenzen (28%), die mehrheitlich von
den Projekten der lebensweltorientierten Grundbildung. Die Lernangebote zum Lesen, Schreiben

und Rechnen machen 22% aller Lernangebote aus.

Anzahl der Angebote und der Teilnehmenden (w/m/d) nach Art des Angebotes, 2023

Art des Angebotes Az Teilnehmende Manner Frauen Divers
Angebote

Lernangebot zum Lesen,

Schreiben, Rechnen 64 494 255 239 0

Lernangebot fir die Vermittlung

weiterer Grundkompetenzen’ 81 870 210 660 0

Tatigkeits- und

arbeitsplatzbezogenes 134 1.427 829 598 0

Lernangebot

Sonderformate 6 84 30 54 0

Welche Lernangebote sich hinter den einzelnen Kategorien verbergen, wird im Folgenden kurz

dargestellt.

Lernangebote zum Lesen, Schreiben und Rechnen

Hier handelt es sich um Lernangebote, in denen insbesondere basale Lese-, Schreib- und
Rechenkompetenzen vermittelt werden. 52 der insgesamt 64 Lernangebote in dieser Kategorie
wurden von Projekten des Forderschwerpunktes ,Lebensweltorientierte Alphabetisierung und
Grundbildung® durchgefihrt. Darlber hinaus finden sich in dieser Kategorie auch zwdlf
Lernangebote der Projekte im Bereich der arbeitsorientierten Alphabetisierung und Grundbildung,

die keinen Tatigkeits- oder Arbeitsplatzbezug haben.

7 Vollstandige Bezeichnung der Kategorie: Lernangebot fiir die Vermittlung weiterer Grundkompetenzen wie
Medienkompetenz, Gesundheitsbildung, Finanzielle Grundbildung, Soziale Grundkompetenzen
14



Lernangebot zur Vermittlung weiterer Grundkompetenzen

Unter diese Kategorie fallen Lernangebote zur Vermittlung zahlreicher weiterer Grundkompetenzen.
Das Spektrum reicht von Angeboten digitaler Grundbildung, gesundheitlicher Grundbildung bis zu
finanzieller Grundbildung. Ebenfalls finden sich hier eine Reihe von Angeboten familienorientierter
Grundbildung z.B. bezogen auf Kindererziehung oder auf das Vorlesen fir Kinder in Kombination
mit Lese- und Schreibférderung fur die Eltern. Einige Projekte haben darlber hinaus Angebote zur
Vermittlung von Englisch-Grundkenntnissen sowie Kreativangebote durchgefihrt, die
beispielsweise Nahen oder Singen mit der Verbesserung von Lese- und Schreibfahigkeiten
verbinden. Die Angebote in dieser Kategorie wurden zu 89 Prozent von Projekten des

Forderschwerpunktes ,Lebensweltorientierte Alphabetisierung und Grundbildung“ durchgefihrt.

Tatigkeits- und arbeitsplatzbezogene Lernangebote

Die Lernangebote standen in engem Zusammenhang mit den individuellen Arbeitsanforderungen in
den Betrieben. In 2023 wurden nahezu ausschlief3lich firmenspezifische Lernangebote sowie
branchen- und berufsspezifische Lernangebote wie z.B. ,Grundrechenarten fir Azubis®,
,Fachsprache Deutsch in der Pflege® oder ,Kommunikation am Arbeitsplatz in der
Krankenhauskuche® durchgefuhrt. In diesem Bereich waren ausschlieRlich die Projekte ABConnect,
#ABCforJobs, AlphaGrund qualifiziert, AlphaGrund vernetzt sowie BasisKomNet aktiv. Ebenso
findet sich hier der zweite Durchlauf der ,Grundbildungssensiblen Weiterentwicklung des
Qualifizierungsprogramms  ,KdInService® bei der Kolner Gesellschaft fur Arbeits- und
Berufsforderung fur Mitarbeitende nach §16 i SGB 11, die das Projekt AOG Koéln durchgefuhrt hat.

Sonderformate

In dieser Kategorie sind Angebote aufgeflihrt, die aufgrund ihres inhaltlichen Bezugs oder ihres
besonderen Formats nicht in die 0.g. Kategorien einzuordnen sind. Dies trifft beispielsweise auf das
Angebot ,Elternabend — gemeinsam und kreativ durch den Winter* im Rahmen der
familienorientierten Grundbildung (Knotenpunkte Transfer) oder einen Schreibworkshop im Rahmen

einer Ausstellung von Exponaten teilnehmender Lernender (BiG Transfer) zu.
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Wie man der nachfolgenden Tabelle entnehmen kann, sind die Lernangebote mit mehr als 10
Teilnehmenden am haufigsten vertreten (34%), und zwar in allen Kategorien mit Ausnahme der
Kategorie ,Lernangebot zum Lesen, Schreiben, Rechnen®. In dieser Kategorie haben Lernangebote
mit 3-6 Teilnehmenden den gréliten Anteil (45%).

Teilnehmerzahlen gestaffelt nach Art des Angebotes, 2023

Angebote  Angebote  Angebote Angebote mit

Altdes angebotes mit1-2 TN  mit3-6 TN mit 7-10 TN mehr als 10 TN

Lernangebot zum Lesen, Schreiben, 11 29 9 15
Rechnen

Lernangebot fir die Vermittlung 5 20 26 30

weiterer Grundkompetenzen

Tatigkeits- und 17 34 33 50
arbeitsplatzbezogene Lernangebot

Sonderformate 1 0 2 3
Gesamt 34 83 70 98

Wie auch bereits in den Vorjahren richtet sich ein groRer Teil der Angebote ausschlielich an
Erwerbstéatige (83 von 285 Angeboten). Einige Angebote richteten sich an Erwerbstatige und
Auszubildende (26) oder nur an Auszubildende (29). Die Ubrigen Angebote richteten sich an keine
spezifische Zielgruppe. Unter der Gruppe ,Sonstige* sind Angebote fir Eltern, Meisterschilerinnen

und -schuler oder junge Erwachsene am Ubergang Schule-Beruf (11) zu finden.

Anzahl der Angebote nach Zielgruppen, 2023 (Mehrfachnennungen)

Hausfrau/-
ﬁggzgi?)lote gt\?iqegbs' Arbeitslose 5:1\:‘\,;hrgse rEnIann, _ ilientner/- Auszubildende | Sonstige
ternzeit
83 v
52 v v v v v v
29 v
26 v v
15 v v v v v
12 v v
11 v

Die meisten Angebote (63%) richteten sich an Personen sowohl mit Deutsch als Erstsprache als
auch mit Deutsch als Zweitsprache. Etwas mehr als ein Drittel (35%) der Angebote waren nur fur
die Zielgruppe der Personen mit Deutsch als Zweitsprache bestimmt. Hier handelt es sich

mehrheitlich um Angebote im Forderschwerpunkt Arbeitsorientierte Grundbildung (84%).
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Anzahl der Angebote und der Zielgruppen nach Erst- und Zweitsprache, 2023

Sprachgruppe Anzahl Angebote Anzahl Zielgruppe
Deutsch als Erstsprache 43 342
Deutsch als Zweitsprache 63 541

Beide 179 1.073
Gesamt 285 1.992

3.3. Verfligbarkeit der Angebote

Nahezu zwei Drittel aller Lernangebote fir gering literalisierte Erwachsene (65%) richtete sich an
eine geschlossene Teilnehmergruppe. Hier handelt es sich zum Grof3teil um tatigkeits- und
arbeitsplatzbezogene Lernangebote fir Beschéftigte in Unternehmen (73%). Die ubrigen
Lernangebote fir eine geschlossene Teilnehmergruppe fuhrte fast ausschliellich (90%) das
lebensweltlich orientierte Transferprojekt BIG Transfer durch: Diese Angebote richteten sich an
Klientinnen und Klienten sozialrAumlicher Beratungsstellen und Einrichtungen. Wie bereits im
vergangenen Jahr machen die Online-Angebote nur noch einen sehr geringen Teil aus (2%).
Weitere 21 Prozent aller Lernangebote waren offene Angebote mit Anmeldung, hier handelt es sich
mehrheitlich um Lese- und Schreibkurse oder familienorientierte Angebote fir Eltern. Weitere zwolf

Prozent waren offene Angebote ohne Anmeldung.

Anzahl der Angebote fiir Lernende, nach
Verfiligbarkeit, 2023

Online
= Offen mit Anmeldung z.B. an Volkshochschulen
= Offen ohne Anmeldung, z.B. Lerncafe

m Geschlossen, z.B. in Betrieben und fiir ausgewahlte Zielgruppen

Mehr als die Halfte aller Angebote fir Lernende fand wéhrend der Freizeit statt (53%) und wurden
mehrheitlich von Projekten des Forderschwerpunkts Lebenswelt Transfer durchgefihrt. Die
arbeitsplatz- und tatigkeitsbezogenen Angebote fanden zu 49 Prozent in der Arbeitszeit, zu 28

Prozent in der Freizeit und zu 19 Prozent als Mischform in der Arbeitszeit und in der Freizeit statt.
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Anzahl der Angebote fiir Lernende, nach
Haufigkeit, 2023

0 50 100 150 200
Eintagig/ Einmalig [N 43
Einmal pro Woche iiber einen Zeitraum von I 176

mehreren Wochen/ Monaten

Mehrmals pro Woche iiber einen Zeitraum
von mehreren Wochen/ Monaten _ 45

Mebhrtégig im Block | 4

Sonstiges [l 17

Nahezu zwei Drittel aller Angebote fir Lernende (62%) fand einmal in der Woche Uber einen
Zeitraum von mehreren Wochen und Monaten statt. Angebote, die mehrmals pro Woche Uber einen
langeren Zeitraum durchgefihrt wurden, gab es deutlich weniger (18%), ebenso einmalige Angebote
(15%). Unter letzteren fanden sich z.B. eintagige betriebliche Angebote wie das Angebot ,Stressfrei
kommunizieren* des Vorhabens BasisKomNet oder das Medientraining des Projekts ALFA-Mobil.
Unter der Kategorie ,Sonstiges® finden sich in 2023 einige wenige Lernangebote der
lebensweltorientierten und arbeitsorientierten Grundbildung, die z.B. 14-tdgig, monatlich oder

mehrmals im Jahr in unterschiedlichen Abstéanden durchgeftihrt wurden.
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4. Unterstltzung fir Lernende

Von den 45 Projekten, deren Daten fur das Jahr 2022 ausgewertet wurden, fihrten zehn Projekte
zusatzlich Unterstlitzungsangebote fiir gering literalisierte Erwachsene durch®. Bei diesen Projekten
handelte es sich zum grof3ten Teil um Transferprojekte im Forderschwerpunkt Lebensweltorientierte
Alphabetisierung und Grundbildung®. AuRerdem sind hier ebenfalls ein Projekt im
Forderschwerpunkt Forschung (KOFISCH), ein Projekt aus der Foérderrichtlinie arbeitsorientierte
Grundbildung (Neu Start Arbeit) und das ALFA-Telefon als weiteres Dekade-Projekt beteiligt.

Von den 45 Projekten wurden in dem Jahr 2023 insgesamt 45 Angebote von einem

Gesamtumfang von 3.710 Stunden fir 981 Teilnehmende durchgefihrt.

Jahr Angebote Stunden Teilnehmende Méanner Frauen

2023 45 3710 981 354 627

Der Grof3teil der Unterstiitzungsangebote waren Informations- und Beratungsangebote zum Beispiel
in Form von aufsuchender und/oder telefonischer Einzelgrundbildungsberatung (Neu Start St. Pauli
360°, 1zul Basics plus, aktiv-s Transfer). Weitere Unterstitzungsangeboten waren z.B. der
Formularservice des Vorhabens Delta-Netz Transfer oder die Beratung zur Kursfinanzierung des
Vorhabens ALFA-Telefon. Unter der Kategorie ,Sonstiges“ finden sich zum Beispiel die
,Babbelrunden der Lerntandems (1zu1 Basics_plus), die telefonische Nachverfolgung der

Verweisberatung (Neu Start St. Pauli 360°) oder die Ubungen zur Testung der Video-Plattform Alpha

Element {+}.
Schwerpunkt Anzahl Angebote Teilnehmende
Informations- und Beratungsangebot 30 761
Lernbegleitung 6 109
Begleitung Selbsthilfegruppen/Lernertreff 1 11
Sonstiges 8 100
GESAMT 47 592

8 Die Kategorie ,,Unterstiitzung fir Lernende” wurde in 2019 neu in die Datenbank aufgenommen, um Beratungs- und
Informationsangebote, Lernbegleitungen u.a. abbilden zu kdnnen. Die Anzahl der Teilnehmenden sowie die
Geschlechterverteilung wird fur diese Angebote von den Projekten nur geschatzt, da sie aus Griinden der
Niedrigschwelligkeit meist ohne Anmeldung durchgefiihrt werden.
9 1zul Basics_plus, aktiv-s Transfer, Alpha-Element {+}, Delta-Netz Transfer, Gemeinsam Grundbildung, Knotenpunkte
Transfer, Neu Start St. Pauli 360°
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Die Angebote richteten sich an Lernende aller Zielgruppen. 38 der 45 Angebote adressierten beide
Sprachgruppen (Deutsch als Erst- und Deutsch als Zweitsprache) und machten 95 Prozent der
Teilnehmenden aus. Die Unterstitzungsangebote waren teilweise fur eine geschlossene Gruppe
konzipiert wie die Lernpatenschaften oder Lerntandems. Bei den Formaten Lernbegleitungen, offene
Sprechstunden und den Einzelberatungen handelte es sich um offene Angebote mit oder ohne

Voranmeldung.

Die meisten Unterstitzungsangebote fur Lernende (30 von 45) fanden einmal bis mehrmals pro
Woche Uber einen Zeitraum von mehreren Wochen bis Monate statt: z.B. die Familienberatungen
des Projekts aktiv-s Transfer oder die Lernpatenschaften von 1zul Basics_plus, die einmal
wochentlich stattfanden. Mehrmals woéchentlich wurden Einzelberatungen von verschiedenen
Projekten durchgefuhrt. Fir 13 von 45 Angeboten wurde bei der Frage nach der Haufigkeit
~oonstiges” angegeben. Diese Angabe wurde dann wie folgt prazisiert: Einmal bis zweimal im Monat

Uber einen Zeitraum von mehreren Monaten oder fortlaufend oder nach Vereinbarung bzw. Bedarf.

Unterstiitzungsangebote fiir Lernende, 2023
2

Y |/

10

20

= Eintagig/ Einmalig
Einmal pro Woche lber einen Zeitraum von mehreren Wochen/ Monaten
Mehrmals pro Woche tber einen Zeitraum von mehreren Wochen/ Monaten

Sonstiges
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5. Angebote flir Multiplikatorinnen und Multiplikatoren

5.1. Sensibilisierungsangebote und Zielgruppen

Von den 45 Projekten, die in die Datenerhebung eingebunden waren, fihrten 19 Projekte Angebote
fur Multiplikatorinnen und Multiplikatoren durch. Davon sind acht Projekte im Forderschwerpunkt
Lebenswelt Transfer'® und sieben Projekte im Bereich der arbeitsplatzorientierten Grundbildung®!
angesiedelt. Dartiber hinaus waren die Projekte NEfE, ALFA-Mobil und ALFA-Telefon in dieser
Kategorie aktiv. Ebenso wurden im Rahmen der fachlichen Begleitung des Sonderschwerpunkts
MGH drei Angebote durchgefihrt.

Im Rahmen der 19 Projekte (mit SSP MGH) wurden insgesamt 244 Angebote zur Information
und Sensibilisierung von insgesamt 3086 Multiplikatorinnen und Multiplikatoren
durchgefihrt.

Jahr Angebote Stunden Teilnehmende Méanner Frauen Divers

2023 244 1116 3086 1186 1892 8

61 Prozent der Angebote fur Multiplikatorinnen und Multiplikatoren wurde im Rahmen der
arbeitsorientierten Projekte durchgefihrt; weitere 23 Prozent der Angebote wurde von Projekten
durchgefiihrt, die au3erhalb von Foérderrichtlinien geférdert wurden. Hier hat insbesondere das
Projekt ALFA-Mobil zahlreiche Angebote fir Multiplikatorinnen und Multiplikatoren durchgefiihrt. Die
Projekte im Forderschwerpunkt Lebenswelt Transfer fuhrten 16 Prozent der Angebote durch. Wie
bereits in den Vorjahren wurden die Angebote fur Multiplikatorinnen und Multiplikatoren mehrheitlich

von Frauen besucht (61%).

Bei den im Jahre 2023 sensibilisierten Multiplikatorinnen und Multiplikatoren handelt es sich wie im
Vorjahr hauptsachlich um Beraterinnen und Berater bei 6ffentlichen Institutionen (wie Jobcenter,
Arbeitsagenturen, Sozialamtern), um Beraterinnen und Berater bei kirchlichen oder privaten sozialen
Einrichtungen sowie um Vertreter/-innen von Kammern, Gewerkschaften und Verb&nden. Die Zahl
der Angebote von Personen im Arbeitsumfeld gering literalisierter Erwachsener, also Kolleginnen
und Kollegen, Fuhrungskréfte und Betriebs- und Personalrate, ist gegentber dem Vorjahr deutlich
gestiegen (2022: 83 / 2023: 151).1?

10 BiG Transfer, Delta-Netz Transfer, Gemeinsam Grundbildung, InSole Transfer, Knotenpunkte Transfer, Kooperativ
Transfer, mittendrin Transfer, Neustart 360°
11 ABConnect, AlphaGrund vernetzt, AOG Kéln, BasiskomNet, BauliG, MentoPro, Neu Start Arbeit
12 Beij der Frage nach den Zielgruppen der Angebote waren Mehrfachnennungen méglich.
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Angebote fiir Multiplikator/-innen nach
Zielgruppen, 2023 (Mehrfachnennungen)

0 20 40 60 80 100 120

Kolleg/-innen von Betroffenen NN 49
Fiihrungskrifte/Vorgesetzte in Betrieben und Unternehmen N 51
Betriebs- und Personalrite IS 51
Berater/-innen 6ffentlicher Institutionen (Jobcenter,... I 102
Berater/-innen bei kirchlichen und privaten sozialen... IS 85
Vertreter/-innen von Kammern, Gewerkschaften und... IS 58
Kontaktpersonen im Bereich Sport und Ehrenamt NN 24
Freundes- und Bekanntenkreis von Betroffenen [l 14
Nachbarschaft von Betroffenen [ 12
Familien von Betroffenen [ 13

Sonstige Vertrauenspersonen von Betroffenen (z.B. Arzt,... IS 57

Die eindeutige Mehrzahl der Angebote flur Multiplikatorinnen und Multiplikatoren (98%) hatten einen
Umfang von weniger als elf Stunden, davon waren zu gut zwei Drittel (68%)

Halbtagesveranstaltungen.

Anzahl der Angebote fur Multiplikator/-innen nach Unterrichtsstunden gestaffelt, 2023

Jahr Stunden Umfang <11 Umfang Umfang Umfang Umfang > 40
11-20 21-30 31-40

2023 1116 238 4 0 1 1

41 Prozent der Angebote zielten auf die Verbesserung der Beratungskompetenz und Hilfestellung
seitens der Multiplikatorinnen und Multiplikatoren. Hier handelt es sich beispielsweise um die
bundesweiten Sensibilisierungsschulungen des Projekts ALFA-Mobil fur Mitarbeitende von sozialen
Einrichtungen, Mehrgenerationenh&dusern,  Jobcentern  und  Arbeitsagenturen  oder
Volkshochschulen. Auch die Schulungen fir Mitarbeitende von Jobcentern oder sozialen
Einrichtungen zur Nutzung der Grundbildungsberatungsmappe in Hamburg durch das Vorhaben
Neustart 360°, die Module fur Mitarbeitende von Kammern und Innungen des Projekts BasisKkomNet
oder fir die betrieblichen Mentorinnen und Mentoren des Projekts MENTOpro sind hier beispielhaft

ZU nennen.
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Angebote fiir Multiplikator/-innen
nach Schwerpunkt, 2023

0 20 40 60 80 100 120

Allgemeine Sensibilisierung und Information [ NNRNGNNENENGGNGGG 34
Netzwerktreffen und Netzwerkbildung _ 34
e estllung fir semottene. - I o
Hilfestellung fiir Betroffene
Einfiihrung arbeitsplatzbezogener Angebote _ 22

Einflihrung lebensweltbezogener Angebote . 5

Unter den Angeboten zur allgemeinen Sensibilisierung und Information fur Multiplikatorinnen und
Multiplikatoren finden sich die Informations- und Schulungsangebote der Lebenswelt-Projekte fir
ihre sozialraumlichen Partner zum Erkennen und Ansprechen von geringer Literalitdt, die
Sensibilisierungsschulungen des Projekts NEfE oder die Informations- und
Austauschveranstaltungen sowie weitere Sensibilisierungsangebote arbeitsorientierter Projekte flr
betriebliche Multiplikatorinnen und Multiplikatoren zu verschiedenen Themenschwerpunkten (z.B.
Einfache Sprache, digitale Grundbildung) und fir Mitarbeitende von Kooperationspartnern

(Jobcenter, Arbeitsagenturen, Kammern, etc.).

Im Rahmen des Sonderschwerpunktes Mehrgenerationenhauser filhrte das BAFzA im Rahmen
seiner fachlichen Begleitung in 2023 zwei Webinare und einen Workshop fiir die meist
ehrenamtlichem Mitarbeitenden der Hauser durch. Die Webinare dienten der Einfiihrung von
lebensweltbezogenen Angeboten zu den Themen finanzielle und digitale Grundbildung. Im
Workshop wurden die Mitarbeitenden vom Projektpersonal des Vorhabens NEfE zum Thema
Aufbau und Koordination ehrenamtlicher Strukturen in der Alphabetisierung und Grundbildung
geschult. Dariiber hinaus veranstaltete das BAFzA zwei Alpha-Vernetzungstage zur
Offentlichkeitsarbeit und zur Angebotsgestaltung. Die Mehrgenerationenhauser selbst haben im
Rahmen des Sonderschwerpunktes insgesamt 148 Angebote fur Multiplikatorinnen und
Multiplikatoren durchgefuhrt. Diese reichten von Informations- und Beratungsangeboten Uber
Netzwerktreffen bis hin zu Sensibilisierungsschulungen. Fur weitere Details wird auf den

Monitoringbericht des BAFzA in der Anlage 4 (Seiten 7 und 12) verwiesen.
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5.2. Verfligbarkeit der Angebote

Zwei Drittel der Angebote fur Multiplikatorinnen und Multiplikatoren (66%) war verhéaltnismafig kurz

(bis zu vier Stunden). Dagegen waren 31 Prozent der Angebote Ganztagsveranstaltungen.

Mehrtagige Angebote waren selten (3%) und fanden mehrheitlich an mehreren Terminen statt. Hier

handelt es sich beispielsweise um die Professionalisierung von AGH-Anleiterinnen und Anleiter im

arbeitsorientierten Vorhaben AOG Kdéln, das Angebot FuRball+ des Lebenswelt-Projekts mittendrin

Transfer oder die Alpha-Vernetzungstage des BAFzA im Rahmen des MGH Sonderschwerpunktes.

97% der Angebote fur Multiplikatorinnen und Multiplikatoren fanden wahrend ihrer Arbeitszeit statt.

Anzahl der Angebote fir Multiplikatorinnen und Multiplikatoren nach Dauer der

Veranstaltung, 2023

Schwerpunkt

Allgemeine Sensibilisierung und
Information

Netzwerktreffen und Netzwerkbildung

Verbesserung der
Beratungskompetenz und der
Hilfestellung fur Betroffene

Einflhrung arbeitsplatzbezogener
Angebote

Einflhrung lebensweltbezogener
Angebote

GESAMT

Halbtages-

veranstaltung
bis 4 Stunden

44

31

63

19

162

. Mehrtagige
Ganztages- R Veranstaltung
Veranstaltung .
veranstaltung . mit mehreren
im Block .
Terminen
37 - 3
3 - -
33 1 2
2 - 1
75 1 6
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6. Angebote fur Lehrende

6.1. Qualifizierungsformate

Von den 45 Projekten, die in die Datenerhebung eingebunden waren, fuhrten 21 Projekte
Qualifizierungsangebote fur das Lehrpersonal im Bereich Alphabetisierung und Grundbildung durch.
Davon sind sieben Forschungsvorhaben®?, sechs Projekte sind im Forderschwerpunkt Lebenswelt
Transfer'* und sechs Projekte im Bereich der arbeitsorientierten Grundbildung®® angesiedelt. Bei
den Ubrigen Projekten handelt es sich um die Projekte NEfE und LernPORTAL.

Es wurden in 2023 insgesamt 167 Qualifizierungsangebote mit 1.037 Stunden durchgefihrt
und 2.005 Teilnehmende geschult.

Jahr Angebote Stunden Teilnehmende Méanner Frauen Divers

2023 167 1.037 2.005 452 1.513 40

Ahnlich wie bei den Angeboten fur Multiplikatorinnen und Multiplikatoren Gberwog auch bei den
Qualifizierungsangeboten die Anzahl der weiblichen Teilnehmenden (75%).

Wie schon in den Vorjahren, wurde der Grof3teil aller Qualifizierungsangebote (83%) auf der
Grundlage eines eigenen Fortbildungskonzeptes durchgefiihrt. Hier handelt es sich gro3tenteils um
die Kursleitendenschulungen zum vhs-Lernportal, die vom Projekt LernPORTAL durchgeflihrt
wurden. Sie machen alleine 50 Prozent (2022: 44%) der Fortbildungen aus und fanden tberwiegend
online statt. Des Weiteren finden sich in dieser Kategorie u.a. die Kurzeinfiihrungen und
Anwenderschulungen zu der eVideo Medienwerkstatt des Projekts ABConnect, die Schulungen zur
familienorientierten Sprachbildung des Vorhabens Knotenpunkte Transfer oder die ProfilPASS-

Fortbildungen zur Lernwegberatung des Projekts Alpha-Kooperativ Transfer.

Anzahl der Angebote und Anzahl der Teilnehmenden nach Art der Qualifizierung, 2023

Qualifizierung Anzahl Angebote  Teilnehmende
Basisqualifizierung ProGrundbildung?é 0 0
Eigenes Fortbildungskonzept 138 1.798
Einflhrung in die Alphabetisierung

(von Peter Hubertus) 0 0
Sonstiges 29 207

136 Vorhaben im Rahmen der Forschungs-Férderrichtlinie (ALFA-Bot, Alpha-Lab, ADRESS Netzwerkstudie, EIBE,
Einfach Alpha, KOFISCH), ELIKASA
14 1zu1 Basics_plus, aktiv-s Transfer, BIG Transfer, InSole Transfer, Knotenpunkte Transfer, Kooperativ-Transfer
15 ABConnect, AlphaGrund vernetzt, AOG Kéln, BasiskomNet, BauliG, INA-Pflege Plus
16 https://www.grundbildung.de/fortbildung/konzepte/basisqualifizierung
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Unter der Kategorie ,Sonstiges® finden sich zum Beispiel die Austauschtreffen der
Familiengrundbildnerinnen und -grundbildner im Rahmen des Projekts aktiv-s Transfer, das INA-
Pflege-Labor fir das Bildungspersonal in der Pflegehilfe oder Akteurstreffen im Rahmen der

partizipativen Forschung des Projekts ADRESS Netzwerkstudie.

Anzahl der Angebote fir Lehrende nach Unterrichtsstunden gestaffelt, 2023

Jahr Stunden Umfang <11 Umfang Umfang Umfang Umfang > 40
insgesamt 11-20 21-30 31-40
2023 1.037 152 4 0 7 4

Wie bereits in den vergangenen Jahren waren auch in 2023 die meisten Qualifizierungsangebote
(90%) Kurzschulungen mit einer Dauer von wenigen Stunden bis zu einem Tag. Die Mehrzahl aller
Veranstaltungen (80%) richtete sich an das padagogische Fachpersonal. Die (brigen
Qualifizierungsangebote richteten sich entweder an Ehrenamtliche oder an beide Zielgruppen.

Angebote fiir Lehrende nach Zielgruppe, 2023

13 Angebote, 193 TN

20 Angebote, 242 TN

134 Angebote, 1570 TN

Padagogisches Fachpersonal Ehrenamtliche = Beide

6.2. Verfligbarkeit der Angebote

Wie bereits oben anhand der Unterrichtsstunden sichtbar, handelte es sich bei dem Grof3teil der
Angebote fur Lehrende um Halbtags- bzw. Ganztagsveranstaltungen (90%). So wurden nahezu alle
Schulungen zu den Lernbereichen des vhs-Lernportals als Online-Veranstaltungen von einer Dauer
von jeweils 2-4 Stunden durchgefihrt. Dies trifft ebenfalls auf die Anwenderschulungen zur eVideo
Medienwerkstatt von ABConnect, auf die Akteurstreffen der ADRESS Netzwerkstudie oder auf die
Austauschtreffen der ehrenamtlichen Lernbegleiterinnen und -begleiter der Projekte aktiv-s Transfer

und 1zul Basics_plus zu.
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Mehrtégige Veranstaltungen, sowohl an mehreren Terminen als auch im Block, machen knapp zehn
Prozent der Qualifizierungsangebote aus. Hierunter fallen z.B. die mehrtagige Fortbildungsreihe
»Grundbildungscoach®, die die beiden arbeitsorientierten Projekte BasisKkomNet und AlphaGrund
vernetzt gemeinsam entwickelt haben (56 Unterrichtsstunden), die Fortbildung des
arbeitsorientierten Projekts AOG Koln ,Lernprozessbegleitung grundbildungssensibel und
sprachférdernd gestalten® (32 Unterrichtsstunden) oder die Fortbildung des Forschungsprojekts
Alpha-Lab ,Individuelle Bedeutungen zum Lesen und Schreiben positiv im Kurs nutzen! -
Anregungen und Impulse zum biographischen und partizipativen Arbeiten im Kurs* (16

Unterrichtsstunden).

Angebote fiir Lehrende, nach Angebotsform,
2023

m Halbtagesveranstaltung bis 4 Stunden
m Ganztagesveranstaltung
= Mehrtagige Veranstaltung im Block

m Mehrtagige Veranstaltung mit
mehreren Terminen
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7. Zusammenarbeit mit Betrieben

7.1. Branchen und Betriebsgroflle

Von den zehn Projekten im Bereich arbeitsplatzorientierter Grundbildung, die in die Datenerhebung
im Jahr 2023 eingebunden waren, arbeiteten funf Projekte direkt mit Betrieben zusammen, um dort
Grundbildungsangebote  durchzufiihren.!” Die anderen arbeitsplatzorientierten  Projekte
konzentrierten sich auf andere Zielgruppen, wie bspw. auf Erwerbslose im Projekt Neu Start Arbeit
und AOG KadlIn oder auf Lehrende und politische Stakeholder im Projekt INA-Pflege Plus.

Im Jahr 2023 wurden von den Projekten insgesamt 489 Betriebe angesprochen. Zu den im
Berichtsjahr angesprochenen Betrieben werden keine weiteren Daten erhoben.

Zu den Betrieben, mit denen im Projektverlauf eine feste Zusammenarbeit etabliert wird, konnten
die Projekte weitere Detailangaben machen'®. Da auch Kooperationen aus den Vorjahren
weitergeflihrt werden, beziehen sich die folgenden Angaben nicht ausschlief3lich auf die in 2023 neu
gewonnenen Betriebe. Die Gesamtzahl der Betriebe, mit denen eine feste Zusammenarbeit
vereinbart wurde, hat sich in den letzten fiinf Jahren kontinuierlich vergrof3ert. Wahrend es in 2019
noch 405 Betriebe waren, hat sich die Zahl in 2021 auf 611, in 2022/23 auf 704 und in 2023/24 auf
884 erhoht.®

Je ein Drittel der Betriebe (33%), mit denen die Projekte eine feste Zusammenarbeit etablierten,
haben 50 bis 249 Mitarbeitende und 250 oder mehr Mitarbeitende; dariber hinaus arbeiten die
Projekte mit zahlreichen kleinen Unternehmen (30%) sowie wenigen Kleinstunternehmen

Zusammen.

17 gABCforlobs, ABConnect, AlphaGrund vernetzt, BasiskomNet, MENTOpro
18 Da die weiteren Detailangaben zu den Betrieben nicht verpflichtend sind, liegen Detailangaben nicht fir alle
Betriebe vor (siehe Grundgesamtheit der einzelnen Auswertungen).
19 Die Betriebe, mit denen eine feste Zusammenarbeit etabliert wurde, werden von den Projekten ohne Jahresbezug
in die Monitoring-Datenbank eingegeben. Die 0.g. Zahl spiegelt den Stand vom 16.01.2025 wider. Zu diesen Betrieben
liegen weitere Daten vor, die in den folgenden Ausfiihrungen dargestellt werden.
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Anzahl der Betriebe, mit denen eine feste
Zusammenarbeit etabliert wurde, nach GroR8e des
Betriebs (n=856; Stand 16.01.2025)

300 282 283
256

250
200
150
100

. 35
0 ]

1-9 10-49 50-249 250 oder mehr
Mitarbeiter/innen  Mitarbeiter/innen  Mitarbeiter/innen Mitarbeiter/innen

Die Betriebe gehorten Uberwiegend den Branchen an, in denen ein grofRer Teil an Un- und
Angelernten beschaftigt ist. Die Reihenfolge in der Auflistung entspricht der Haufigkeit der

Nennungen:

e Gesundheits- und Sozialwesen (Alten- und Krankenpflegedienste)

e Verarbeitendes Gewerbe / Industrie (z. B. Chemieindustrie)

e Baugewerbe (z. B. Hochbau, Tiefbau, Abbrucharbeiten)

e Verkehr und Logistik (z. B. Personenbeférderung, Guterbeférderung, Spedition)

e Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen (z. B. Hausmeisterdienste,
Gebaudereinigung)

o Gastgewerbe (z. B. Beherbergung, Gastronomie)

7.2. Art der Zusammenarbeit mit Betrieben

Die Zusammenarbeit mit den Betrieben gestaltete sich vielfaltig und umfasste eine Reihe von
MalRnahmen: von der Feststellung des Grundbildungsbedarfs Uber die Sensibilisierung von
Fuhrungskraften und Betriebsraten bis zur Entwicklung und Durchfuhrung arbeitsplatzbezogener
Lernangebote fur gering literalisierte Beschaftigte im Betrieb. FlUr die Zusammenarbeit mit den
Betrieben wurde bereits in den Vorjahren eine Reihe von Instrumenten, Schulungskonzepten und
Curricula entwickelt. Beispielhaft zu nennen ist hier der BetriebsCheck des Projektes BasiskomPlus
zur Erhebung von Grundbildungsbedarfen in Unternehmen, die in der INA-Pflege-Toolbox
gesammelten Unterrichtsmaterialien fur die Grundbildung in der Pflege, oder die
Unterrichtsmaterialien des Rahmencurriculums Lesen, Schreiben und Rechnen des DVV fir

einzelne Branchen.
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Mit 605 von 882 Betrieben, mit denen wahrend der Projektlaufzeit eine feste Zusammenarbeit
etabliert wurde, wurden konkrete Angebote durchgefiihrt 2°. Gegentber dem Vorjahr ist dies ein
Zuwachs von 25 Prozent. Mit den meisten dieser Betriebe (510) wurden Angebote fir Lernende
durchgefuihrt, in wenigen Faéllen in Kombination mit Angeboten fir Multiplikatorinnen und
Multiplikatoren (23 Betriebe) und/oder fur Lehrende (3 Betriebe). Darliber hinaus wurden in 68
Betrieben ausschlie3lich Angebote flr Multiplikatoren und Multiplikatorinnen durchgefiihrt; in der

Mehrzahl waren dies Inhouse-Basisqualifizierungen fur Betriebsrate des Projektes MENTO.

Anzahl der Betriebe, mit denen eine feste

AT CIES (TEE 9053 Zusammenarbeit etabliert wurde (N=882)

Angebote fir Lernende 510

Angebote fur Multiplikatoren o1

Angebote fur Lehrende 4
277

Bisher keine Mal3hahmen durchgefihrt

Den oben genannten konkreten Angeboten sind in den meisten Betrieben zahlreiche MaRnahmen
vorausgegangen, die teilweise sehr zeitaufwandig waren. Neben der Erstansprache und Information
des Betriebes zum Thema Grundbildung wurden in 74 Prozent aller Betriebe vorbereitende
MalRnahmen wie Bedarfsanalysen, Betriebsberatungen u.a. durchgefiihrt. Die Realisierung der
zielgruppenspezifischen Angebote wurde dartber hinaus in 53 Prozent der Betriebe durch
begleitende MalRBnahmen wie Teilnehmerbefragung, Lernstandserhebungen, Evaluation der

Angebote etc. flankiert.

Mehr als die Halfte der Betriebe unterstiitzten die Durchfiihrung der Angebote, in dem sie
Raumlichkeiten zur Verfligung stellten (55%) und/oder die Beschéftigten teilweise oder vollsténdig
fur die Teilnahme an den Angeboten freistellten (50%). Auch konnten 13 Prozent der Betriebe flr
eine nachhaltige Kooperation auch nach Ende des konkreten Lernangebots hinaus gewonnen
werden. Eine teilweise oder 100-prozentige Finanzierung der Angebote Uber die
Personalentwicklungskosten der Betriebe erfolgte bisher nur in insgesamt 79 von 856 Betrieben
(9%). Bei diesen Zahlen sind keine relevanten Abweichungen gegeniber dem Vorjahr zu

verzeichnen.

20 Dje Verkniipfung der MaRnahmen fiir die Zielgruppen mit den Betrieben ist nicht verpflichtend. Die Verkniipfung
der Betriebe mit den Mallnahmen und anderen Aktivitaten erfolgte nur fiir 882 Betriebe.
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8. Kooperationspartner (aulSer Betriebe)

Die Anzahl der Kooperationspartner, die an der Umsetzung der geférderten Projekte der
AlphaDekade beteiligt sind, ist in 2023/24 weiter gestiegen auf 2.611 Partner (2022/23: 1.872)%.
Diese setzen sich zusammen aus den projektleitenden Institutionen, bei denen es sich mehrheitlich
um Bildungsinstitutionen wie den Volkshochschulen oder anderen Akteuren der Erwachsenen- und
Weiterbildung handelt, und weiteren Kooperationspartnern. Je nach Forderschwerpunkt finden sich
unter den Kooperationspartnern mehrheitlich Akteure mit sozialrdumlichem Fokus wie
Mehrgenerationenhéuser und Nachbarschaftstreffs, soziale Beratungsstellen, Kindertagesstatten
und Bibliotheken (Lebensweltorientierte Grundbildung) oder Akteure der Wirtschaft wie
Gewerkschaften, Arbeitsagenturen und Jobcenter (Arbeitsorientierte Grundbildung). Auch ist eine
erhebliche Anzahl an Hochschulen oder wissenschaftlichen Einrichtungen an der Umsetzung der
Projekte beteiligt, entweder als projektleitende Institution (insbesondere bei den
Forschungsprojekten) oder aber als Partner fiir die projektbegleitende Evaluation. Unter der
Kategorie ,Sonstiges“ werden Landeskoordinierungsstellen fiir Alphabetisierung und Grundbildung,

Ministerien, Wohlfahrtsverbénde, Stiftungen, soziale Vereine, Sportvereine etc. genannt.

Anzahl der Kooperationspartner nach Einrichtungstyp
(Stand 16.01.2025)

0 100 200 300 400 500 600

Volkshochschulen/ Landesverbidnde der VHS/ DVV e 477
Akteure der Erwachsenen- und Weiterbildung (auBer VHS) maasssssssssasana 556
Arbeitsagenturen/Jobcenter I 106
Andere Akteure der Wirtschaft auRer Betriebe (z.B... I SSS—— 221
Berufsschulen/ Jugendberufshilfe mmmm 52
Kindertageseinrichtungen, Schulen, Trager... mmm——m 76
Gesundheitseinrichtungen (z.B. Krankenhauser,... mm 31
Amter und Behérden (auBer Arbeitsagenturen/Jobcenter) mE——— 114
(Sozial)Beratungsstellen/Verbraucherzentralen m———— 132
Lern-/ Selbsthilfegruppen m 14
Sozialraumliche Akteure (z.B. MGH, Nachbarschaftstreffs,... m . -—sss— 262
Migrantenvereine/ -organisationen mm 32
Hochschulen oder andere wissenschaftliche Einrichtungen IEEE————— 149
religiose Einrichtungen (Moscheen, Kirchgemeinden u.a.) mm 31
Bibliotheken mm 23
Sonstige IEEEEEEEENNN— 134

21 Dije Kooperationspartner werden von den Projekten ohne Jahresbezug in die Monitoring-Datenbank eingegeben. Die
0.g. Zahl spiegelt den Stand vom 16.01.2025 wider. Weiterhin ist anzumerken, dass es Mehrfachnennungen von
Kooperationspartnern gibt, da manche Projekte mit demselben Partner arbeiten. In der Gesamtmenge der
Partnereinrichtungen sind dies jedoch sehr wenige und daher zu vernachlassigen.
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9. Malinahmen zur Verbreitung der Projektergebnisse

9.1. Produkte und Entwicklungen

In 2023 wurden insgesamt 173 Produkte von 34 Projekten entwickelt. Diese Anzahl istim Vergleich
zum Vorjahr &hnlich (2022:170). Die Produkte in 2023 teilen sich auf in Lehr- und Lernmaterialien
fur die Alphabetisierungs- und Grundbildungsarbeit (25%), Sensibilisierungs- und
Beratungsmaterialien fiur Multiplikatoren, Schlisselpersonen und mitwissendes Umfeld (18%),
Materialien fur die Professionalisierung von Lehrkraften (7%) sowie wissenschaftliche Erhebungen

und Analysen (8%). Die Kategorie ,Andere Arbeitsergebnisse“ macht 42% der Produkte aus.

Anzahl der Produkte nach Art des
Arbeitsergebnisses, 2023

0 10 20 30 40 50 60 70 &0

Lehr- und Lernmaterial fiir die
Alphabetisierungs-/Grundbildungsarbeit

I

Sensibilisierungs-/Beratungsmaterialien fiir _ 31

Multiplikatoren/ Schliisselpersonen/...

Wiss. Erhebungen und Analysen (z.B.
Begleitforschung, Evaluationen, etc.) B 14

Materialien fiir die Professionalisierung von
Lehrkraften (Train the Trainer) - 12

Andere Arbeitsergebnisse, und zwar [N 2

Die Lehr- und Lernmaterialien fir die Alphabetisierungs- und Grundbildungsarbeit wurden
mehrheitlich von Projekten der lebensweltlich orientierten und der arbeitsorientierten
Alphabetisierung und Grundbildung erstellt. Darunter findet sich z.B. die Impulskarten zum Abbau
von Lernhemmnissen des Vorhabens Knotenpunkte Transfer, die Lese- und Schreibanlasse bieten
und zum Nachdenken und selbst Erarbeiten anregen. Ein anderes Produkt aus dem
lebensweltorientierten Bereich ist die FuRball-Lern-App des Vorhabens mittendrin Transfer mit Gber
600 Quizfragen und Lernaufgaben aus dem Alphabetisierungs- und Grundbildungsbereich in drei
verschiedenen Schwierigkeitsstufen. Aus dem arbeitsorientierten Bereich finden sich hier z.B. die
Lernnuggets zu den Branchen Gartenhandwerk und Maurerhandwerk sowie weiteres
branchenspezifisches Bild- und Videomaterial des Projekts ABConnect, die mit der eVideo
Medienwerkstatt erstellt wurden. Ebenfalls sind in dieser Kategorie die 20 Lernvideos zu der
Broschire ,NachgeDACHt: Mathematik fir Auszubildende des Dachdeckerhandwerks® des
Vorhabens BasisKomNet. Auch einige wenige Forschungsprojekte haben Lehr- und Lernmaterialien
erstellt, so z.B. Materialien zum Training der phonologischen Bewusstheit (KogLit) oder Videos zur

Veranschaulichung des Fachwortschatzes im Baugewerbe (Einfach Alpha!)
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Unter der Kategorie Sensibilisierungs- und Beratungsmaterialien fur Multiplikatoren und
SchlUsselpersonen wurden insgesamt 31 Produkte eingetragen. Hier finden sich z.B.
Kurzdokumentationen und Videos der Reihe ,3 Fragen an....“ des vhs-Ehrenamtsportals (NEfE)
oder Handlungsleitlinien fur die ehrenamtliche Lernbegleitung des Vorhabens 1zul Basics_plus.
Aus dem Bereich der arbeitsorientierten Grundbildung ist hier beispielhaft das 5-Punkte-Papier
,Grundbildung in der Pflegehilfe fordern und gestalten des Vorhabens INA-Pflege plus genannt.
Das Papier ist ein Ergebnis aus den Diskussionen im INA-Pflege LABOR. Es enthalt
Handlungsempfehlungen zur nachhaltigen Verankerung von arbeitsorientierter Grundbildung in den
Qualifizierungsangeboten und Ausbildungsgangen der Pflegehilfe/Pflege(fach)assistenz. Von den
Forschungsprojekten ist hier z.B. die Planungshilfe zur Entwicklung einer digitalen

Ansprachestrategie des Projektes DiAnA zu finden.

An Materialien zur Professionalisierung von Lehrkraften werden 13 Produkte aufgefihrt,
darunter z.B. die Handreichung fir Kursleitende zur Férderung der Leseflissigkeit des
Forschungsprojekts LegelitE oder das Konzept fur einen Workshop fir Lehrkréfte, um mit der
Suchmaschine KANSAS passende Sprachlernmaterialien fur den Bereich Alphabetisierung,
Grundbildung und Deutsch als Zweitsprache zu recherchieren. Als weiteres Beispiel ist hier das
Erklarvideo des Vorhabens Produktdatenbank (PAG) genannt. In dem Erklarvideo wird auf die PAG
als Fundort fir Unterrichtsmaterialien in der Alphabetisierung und Grundbildung hingewiesen, die
funf Hauptkategorien kurz vorgestellt und einzelne Funktionalitaten der Filtermoglichkeiten

aufgezeigt.

Als wissenschaftliche Erhebungen und Analysen werden 14 Produkte angefiihrt, darunter z.B.
die Publikation ,Interdisziplindre Analysen zur LEO-Studie 2018 - Leben mit geringer Literalitat* (LEO
Transfer). Der zweite Ergebnisband zur LEO-Studie 2018 versammelt Analysen zu
unterschiedlichen Aspekten der Zusammenhange zwischen Literalitat(en) und Teilhabechancen in
interdisziplinarer Perspektive. Ebenfalls findet sich u.a. unter dieser Kategorie das wissenschattliche
Gutachten ,Strukturentwicklung zur arbeitsorientierten Grundbildung in regionalen Netzwerken®
(AOG Kaoaln). Das Forschungsinstitut Betriebliche Bildung begleitete im Rahmen einer externen
Evaluation den Prozess der Implementierung von AoG als Bildungsinnovation durch ein
mehrperspektivisches formatives Design und erarbeitete Handlungsempfehlungen fir die regionale

Strukturentwicklung.

Unter den anderen Arbeitsergebnissen finden sich Produkte, die nicht eindeutig der einen oder
anderen o.g. Kategorie zugeordnet werden konnten. Dies sind beispielsweise die Webseite

www.alfa-telefon-suche.de des Vorhabens ALFA-Media, tiber die betroffene Menschen selbst in

einfacher Sprache und wenigen Schritten ein Lese- und Schreibangebot vor Ort finden kénnen. In
dieser Kategorie sind auch 52 interaktive Lernvideos zu den Themen Geld & Versicherung, Internet

& Medien, Kultur & Staat sowie Mensch & Natur aufgefthrt, mit deren Hilfe Lernende selbststandig
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lernen kénnen (Alpha Element {+}). Aus dem Bereich der arbeitsorientierten Grundbildung finden
sich in dieser Kategorie auch sieben Podcasts einer Podcast-Reihe des Vorhabens AlphaGrund
vernetzt, die die Vorteile von arbeitsorientierter Grundbildung fir Unternehmen und Beschaftigte

verdeutlicht.

Die Produkte wurden als Print- und digitale Materialien, Webportale, Videos und in anderen
Formaten aufbereitet. Eine Liste aller Produkte, die im Jahr 2023 entwickelt wurden, befindet sich in

der Anlage 1.

Als Zielgruppen der Produkte werden Uberwiegend Lernende mit Erst- oder Zweitsprache Deutsch
(55% bzw. 53%) genannt, gefolgt von Lehrkraften (43%), Programmverantwortlichen bei
Bildungstragern (37%), kommunalen und lokalen Multiplikator/-innen (31%) sowie betrieblichen
Multiplikator/-innen (31%). Unter der Kategorie ,Andere Zielgruppen“ (19%) wurden Ehrenamtliche
Lernbegleiterinnen und -begleiter, Ausbilder/-innen in Handwerksbetrieben, die Wissenschaft oder

die breite Offentlichkeit genannt.?

Nahezu alle Produkte sind kostenfrei erhdltlich und far alle zuganglich. Wenige Produkte (16%)
wurde als Open Educational Ressources (OER) lizensiert, was eine Verringerung von zwolf
Prozentpunkten gegeniber dem Vorjahr bedeutet. Ein geringer Anteil der Produkte ist

gebuhrenpflichtig und/oder nur fir einen geschlossenen Kreis zugénglich.??

Anzahl der Produkte nach Zugang, 2023 (Mehrfachnennungen mdéglich)

Produkte Geblhren- Kosten- Zugangs- Offen fur alle  Als OER
gesamt pflichtig frei beschrankt lizensiert
173 1 156 5 136 27

Diese Produkte werden Eingang in die Produktdatenbank Alphabetisierung und Grundbildung
finden, die im Rahmen der AlphaDekade vom Deutschen Institut fur Erwachsenenbildung entwickelt
wurde. In dieser Produktdatenbank sind Produkte und Materialien aus landes- und
bundesgeférderten Programmen der letzten Jahre mit einem nutzerfreundlichen Zugang und

Suchfunktionen aufzufinden.?*

9.2. Weitere Malinahmen zur Verbreitung der Projektergebnisse
Die Projekte haben eine Vielzahl von offentlichkeitswirksamen Mafinahmen durchgefihrt, um ihre
Projektaktivitaten und -ergebnisse in der Facho6ffentlichkeit und unter den Betroffenen sowie dem

mitwissenden Umfeld zu verbreiten. Zum einen erfolgte die Verbreitung Uber regionale und

22 Beij der Frage nach den Zielgruppen waren Mehrfachnennungen méglich.
23 Bei der Frage nach der Art der Verstetigung der Produkte waren ebenfalls Mehrfachnennungen moglich.
24 hitps://alpha-material.de/
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Uberregionale Pressearbeit, Social-Media-Aktivitdten, Webseiten, Infostande auf Messen und
Veranstaltungen und den Einsatz eigener Werbematerialien sowie Werbematerialien der BMBF-

Kampagne ,Lesen & Schreiben. Mein SchlUssel zur Welt®.
In 2023 wurden insgesamt 513 Medienberichte Uber die Projekte veroffentlicht.

Die Projekte haben darliber hinaus insgesamt 267 eigene (Fach-)Veranstaltungen durchgefiihrt und
dabei tiber 20.447 Personen aus Bildung, Wirtschaft, Politik sowie der breiten Offentlichkeit erreicht.
Gegenuber dem Vorjahr (20.800) hat sich diese Anzahl in etwa gleichgeblieben. Hierin sind auch
insgesamt 98 Veranstaltungen des ALFA-Mobil enthalten, die bundesweit an zahlreichen Standorten
— haufig in Zusammenarbeit mit der jeweiligen Volkshochschule —durchgefiihrt wurden. Alleine durch
diese Veranstaltungen wurden ca. 16.370 Personen erreicht. Weiterhin wirkten die Projekte auf 511
Veranstaltungen Dritter mit einem Infostand, einem Redebeitrag oder in anderer Form mit und
stellten so ihre Inhalte und Ergebnisse vor. Auch diese Anzahl ist vergleichbar mit der des Vorjahres
(526). Ebenfalls wurden 93 Fachbeitrage in Fachzeitschriften oder -biichern veréffentlicht. Hier ist
ein deutlicher Zuwachs um 29 Prozent zu verzeichnen, der im Wesentlichen den

Forschungsprojekten zugeschrieben werden kann.

10. Fazit

Auch im Berichtsjahr 2023 haben die vom BMBF geforderten Projekte wieder auf zahlreiche
Handlungsfelder des Arbeitsprogramms der AlphaDekade eingezahlt und damit mafigeblich zur
Erreichung der Ziele der AlphaDekade beigetragen. Ahnlich wie in den Vorjahren lag der
Schwerpunkt der Projekte auf der Entwicklung, Erprobung und Verbreitung erfolgreich erprobter
Lehr- und Lernmaterialien und auf der Sensibilisierung gesellschaftlich relevanter Gruppen. Die
Herstellung von Synergien wurde durch den Aufbau von Kooperationen mit Regelinstitutionen wie
Jobcenter, Arbeitsagenturen, Kammern und Innungen (Férderschwerpunkt Arbeitsorientierte
Grundbildung) sowie die Festigung der Kooperationen mit sozialrAumlichen Einrichtungen
(Forderschwerpunkt Lebenswelt Transfer) weiter gestarkt, so dass die Projekte auf die Bildung von

nachhaltigen Strukturen hingewirkt haben.

Insgesamt ist die Zahl der Angebote insbesondere fir die Lernenden und Multiplikatorinnen und
Multiplikatoren gegentiber dem Vorjahr gestiegen. Dies kann darauf zuriickgefihrt werden, dass in
den Projekten der arbeits- und lebensweltorientierten Grundbildung in diesem Berichtsjahr der

Fokus auf der Erprobung bzw. dem Transfer ihrer Angebote lag.

Die Sensibilisierung von Personen aus dem sozialen und beruflichen Umfeld von gering
Literalisierten sowie der Aufbau neuer Bindnisse und Kooperationen sind wesentliche Ziele der
AlphaDekade und waren auch in 2023 wieder wichtige Handlungsfelder der Projekte. Bei den im

Jahre 2023 sensibilisierten Multiplikatorinnen und Multiplikatoren handelt es sich — wie auch schon
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in dem Vorjahr — hauptséchlich um Beraterinnen und Berater bei 6ffentlichen Institutionen wie
Jobcenter, Arbeitsagenturen, Sozialamtern, Beraterinnen und Berater bei kirchlichen oder privaten
sozialen Einrichtungen sowie um Vertreter/-innen von Kammern, Gewerkschaften und Verbanden.
Ebenso ist die Zahl der Angebote fur Personen im Arbeitsumfeld gering literalisierter Erwachsener,
also Kolleginnen und Kollegen, Fuhrungskrafte und Betriebs- und Personalrate, gegeniiber dem
Vorjahr leicht gestiegen. Diese Entwicklungen kénnen darauf zurickgeflihrt werden, dass die
Projekte sich zum einen um einen breiten Transfer ihrer Angebote in den Betrieben bemihen,

andererseits aber auch eine strukturelle Verankerung des Themas bei Regelinstitutionen anstreben.

Auch von den am Sonderschwerpunkt MGH beteiligten Mehrgenerationenh&ausern sind vielféltige
Angebote fur Multiplikatorinnen und Multiplikatoren sowie fir die ehren- und hauptamtlichen
Mitarbeitenden durchgefiihrt worden, die von Informations- und Beratungsangeboten Uber

Netzwerktreffen bis hin zu Sensibilisierungsschulungen reichen.

Die Projekte leisteten ebenso bei der Entwicklung und der Verbreitung von Lern- und
Unterrichtsmaterialien einen erfolgreichen Beitrag, was sich an der Vielzahl der entwickelten
Produkte ablesen lasst. So wurden zum einen bereits entwickelte Materialien optimiert und weiter in
die Flache getragen und zum anderen neue Materialien wie Curricula, Arbeits- und Losungsblatter
oder Schulungsvideos (weiter-) entwickelt und erprobt. Den Grof3teil der Produkte bilden Lehr- und
Lernmaterialien im Bereich der lebensweltorientierten Grundbildung sowie Materialien fir die
Sensibilisierung fur Multiplikatorinnen und Multiplikatoren. Die Materialien sind tberwiegend
kostenfrei zuganglich und online verfigbar. Die Materialien werden sukzessive in die
Produktdatenbank des DIE integriert.

Darliber hinaus sorgten die Projekte auch in 2023 wieder fir einen hohen Verbreitungsgrad ihrer
Ergebnisse in der Fachoffentlichkeit, indem sie sie auf den jeweiligen Internetseiten der Projekte

oder auf www.alphadekade.de zur Verfigung stellten, sie im Rahmen von zahlreichen

Fachveranstaltungen prasentierten und diskutierten oder in Fachmedien und Eigenpublikationen

veroffentlichten.
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Anlagen

Anlage 1 — Produktliste 2023

A. Lehr- und Lernmaterialien fir die Alphabetisierungs- und Grundbildungsarbeit

a. Kurskonzepte, Curricula und Unterrichtsmaterialien fur Alphabetisierungs- und
Grundbildungsangebote

1. Actionbound "Rathausplatz Ottobrunn" — ein digitaler ,,Schnitzeljagd® (Alpha-Kooperativ
Transfer)

2. Erganzungsmodul Arzttermine online buchen und managen — eine digitale Erweiterung fur
das Lernkonzept "Einfach beim Arzt" (Alpha-Kooperativ Transfer)

3. Lernwegberatung mit ProfilPASS (Alpha-Kooperativ Transfer)

4. Konzept Niedrigschwelliges Lernangebot in Kleinstgruppen (Delta-Netz Transfer; nicht
verotffentlicht)

5. Impulskarten Abbau von Lernhemmnissen (Knotenpunkte Transfer);
https://grundbildung.trier.de/materialien

6. Impulskarten Gesundheitsforderung — Ergédnzungen (Knotenpunkte Transfer);
https://grundbildung.trier.de/materialien

7. Impulskarten Alltagsrechnen — Ergdnzungen (Knotenpunkte Transfer;
https://grundbildung.trier.de/materialien

8. Materialien zur Férderung der phonologischen Bewusstheit (KogLit):
Materialien Projekt KogLit W1475AFO.pdf und Videos und Skizzen Eurythmie-
Bewegungen - Dateien - bfz NextCloud

9. APOLL-Zeitung Nr. 424 vom 22.02.2023 (LernPORTAL); https://schreiben.vhs-
lernportal.de/wws/bin/4000024-4000344-3-apoll-zeitung-424.pdf

10. APOLL-Zeitung Nr. 425 vom 25.04.2023 (LernPORTAL); https://schreiben.vhs-
lernportal.de/wws/bin/4000024-4000344-2-apoll-zeitung-425.pdf

11. APOLL-Zeitung Nr. 426 vom 31.05.2023 (LernPORTAL); https://schreiben.vhs-
lernportal.de/wws/bin/4000024-4000344-1-apoll-zeitung-426.pdf

12. APOLL-Zeitung Nr. 427 vom 30.08.2023 (LernPORTAL); https://schreiben.vhs-
lernportal.de/wws/bin/4000024-4000352-3-apoll-zeitung 427.pdf

13. APOLL-Zeitung Nr. 428 vom 27.09.2023 (LernPORTAL); https://schreiben.vhs-
lernportal.de/wws/bin/4000024-4000352-2-apoll-zeitung 428.pdf

14. APOLL-Zeitung Nr. 429 vom 30.10.2023 (LernPORTAL); https://schreiben.vhs-
lernportal.de/wws/bin/4000024-4000352-1-apoll-zeitung_429.pdf

15. APOLL-Zeitung Nr. 430 vom 29.11.2023 (LernPORTAL); https://schreiben.vhs-
lernportal.de/wws/bin/4000024-4000736-3-apoll-zeitung 430.pdf

16. APOLL-Zeitung Nr. 431 vom 19.12.2023 (LernPORTAL); https://schreiben.vhs-
lernportal.de/wws/bin/4000024-4000736-2-apoll-zeitung 431.pdf

17. vhs-Lernportal: Registrierung und erste Schritte — Poster und Handout (LernPORTAL);
https://www.vhs-lernportal.de/wws/9.php#/wws/unterrichtsmaterial.php
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18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

26.

27.

b.

10.

11.

Lernkarten Sport und Computer (mittendrin Transfer); nicht verdffentlicht
Konzeption FuRball+ (mittendrin Transfer); nicht veréffentlicht

Konzeption Anstoss+ (mittendrin Transfer); nicht verdffentlicht

Konzeption Auswartsspiel+ (mittendrin Transfer); nicht veroffentlicht
Konzeption Elfmeter+ (mittendrin Transfer); nicht veréffentlicht

Konzeption Hauswirtschaftsmodul (mittendrin Transfer); nicht veréffentlicht
Konzeption Beratungsangebot (mittendrin Transfer); nicht verdffentlicht

mittendrinApp — Ful3ball-Lern-App mit Quizfragen und Lernaufgaben (mittendrin Transfer);
https://www.app-mittendrin.de/

Konzeption Videoschulung mittendrinApp (mittendrin Transfer);
https://youtu.be/TUWWIQKRVYY

Lektion "Lernende unterstitzen — mit dem vhs-Lernportal" (NEfE): hitps://vhs-
ehrenamtsportal.de/wissen/alphabetisierung-grundbildung/lernende-
unterstuetzen/lernende-digital-unterstuetzen

Kurskonzepte, Curricula und Unterrichtsmaterialien flr arbeitsplatzorientierte
Alphabetisierungs- und Grundbildungsangebote

Grundwortschatz FraGround (#ABCforJobs): nicht veréffentlicht
Aufbauwortschatz FraGround (#ABCforJobs): nicht veroffentlicht

4 Lernnuggets zum Maurerhandwerk (ABConnect): https://www.lernen-mit-evideo.de/jetzt-
lernen-mit-evideo/industrie-handwerk/maurerhandwerk/

9 Lernnuggets zum Gartenhandwerk (ABConnect): https://www.lernen-mit-evideo.de/jetzt-
lernen-mit-evideo/industrie-handwerk/gartenhandwerk/

Video- und Bildmaterial in eVideo Medienwerkstatt bereitgestellt fiir Gebaudedienstleistung
(ABConnect): https://www.lernen-mit-evideo.de/fuer-lehrende/evideo-medienwerkstatt/

Video- und Bildmaterial in eVideo Medienwerkstatt bereitgestellt fiir Metallhandwerk
(ABConnect): https://www.lernen-mit-evideo.de/fuer-lehrende/evideo-medienwerkstatt/

Video- und Bildmaterial in eVideo Medienwerkstatt bereitgestellt fir Maschinen- und
Anlagenfuhrer*in (ABConnect): https://www.lernen-mit-evideo.de/fuer-lehrende/evideo-
medienwerkstatt/

Video- und Bildmaterial in eVideo Medienwerkstatt bereitgestellt fiir Pflege (ABConnect):
https://www.lernen-mit-evideo.de/fuer-lehrende/evideo-medienwerkstatt/

Video- und Bildmaterial in eVideo Medienwerkstatt bereitgestellt fur Kategorie ,Am
Arbeitsplatz® aus den eVideo WBT (ABConnect): https://www.lernen-mit-evideo.de/fuer-
lehrende/evideo-medienwerkstatt/

Video- und Bildmaterial in eVideo Medienwerkstatt bereitgestellt fir Gartenhandwerk
(ABConnect): https://www.lernen-mit-evideo.de/fuer-lehrende/evideo-medienwerkstatt/

Arbeitsheft: Arbeiten im StraRenbau (Alpha-Grund vernetzt): https://www.alphagrund-
projekt.deffiles/inhalte/download/Materialien Publikationen%20und%20Downloads/arbeitsh
eft-strassenbau-20230417-mail.pdf
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12.

13.

14,

15.

16.

17.

WhatsApp-Lernen: Microlearning via Messenger, Lernimpulse mit dem Smartphone
(BasiskomNet); https://www.basiskom.de

Stressbewaltigung am Arbeitsplatz -Ubungen und Methoden (BasiskomNet):
https://basiskom.de

20 Lernvideos aus der Broschiire NachgeDACHt. Mathematik fiir Auszubildende des
Dachdeckerhandwerks (BasisKkomNet):
https://www.youtube.com/playlist?list=PLXHEcCOUE40fVIXIQS4ImiAHgn7U2alwAW

Videos fur Fachwortschatz im Baugewerbe (Einfach Alpha!):
https://www.youtube.com/@einfachalpha9188/videos

Forderkonzept fir junge Erwachsene im beruflichen Ubergangssystem zum Schreiben von
berufsbezogenen Texten (KOFISCH): https://www.dsg.rwth-
aachen.de/cms/dsg/Forschung/Projekte/~khmtu/KOFISCH/

Lea-App: App mit Ubungsaufgaben aus dem lea.lernen-Lernmaterial sowie zu drei
Berufsfeldern (lea.online);
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.testCompany.leaonline

. Sensibilisierungs- und Beratungsmaterialien fir Multiplikator/-innen,
Schlisselpersonen und mitwissendes Umfeld

1.

10.

11.

Handlungsleitlinien fur die ehrenamtliche Lernbegleitung in der Alphabetisierung und
Grundbildung Erwachsener (1zulBasics_plus):
https://vhs.frankfurt.de/VHSFFM/media/Aktuelles-Teaser/Projekte/2023 06 16-
Handlungsleitlinien-ehrenamtliche-Lernbegleitung-Alpha_final-docx.pdf

Fachschrift 2023 — Jetzt handeln! Zukunftsperspektiven flr die arbeitsorientierte
Grundbildung (ABConnect): hitps://lernen-mit-evideo.de/material-zum-download

Newsletter 27/2023 (AlphaGrund vernetzt): https://www.alphagrund-
projekt.de/news/newsletter/details/newsletter-27-2023

Newsletter 28/2023 (AlphaGrund vernetzt): https://www.alphagrund-
projekt.de/news/newsletter/details/newsletter-28-2023

Newsletter 29/2023 (AlphaGrund vernetzt): https://www.alphagrund-
projekt.de/news/newsletter/details/newsletter-29-2023

Erklarvideo fur Lernangebot "Kita verstehen" (Alpha-Kooperativ Transfer)

BauliG-Broschire (BauliG):
https://www.fdb.rwth-aachen.de/global/show document.asp?id=aaaaaaaacayvwrs

Sensibilisierungsprasentation fir Ehrenamtliche (Delta-Netz Transfer): nicht verdffentlicht

DiAnA-Planungshilfe — Gering literalisierte Erwachsene digital erreichen. Ihr individueller
Strategiezettel (DiAnA): https://www.uni-
muenster.de/imperia/md/content/ew/projekt diana/strategiezettel diana.pdf

Sensibilisierungssheet zu Ursachen und Umgang mit Drop-Out von Lernenden in der
Alphabetisierung und Grundbildung (DRAG): https://drag.uni-koeln.de

5-Punkte Papier Grundbildung in der Pflegehilfe férdern und gestalten (INA-Pflege plus):
https://www.grundbildung-pflege.de/fileadmin/user_upload/seiten-inhalte/INA-

Pflege Dialog/23 06 16 5-Punkte-Papier-

Grundbildung fuer die Pflegefachassistenz Pflegehilfe.pdf
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12. Kurzkonzept Workshop "Lese- und Schreibschwierigkeiten: Erkennen, ansprechen und
zum Lernen motivieren" (InSole Transfer):
https://www.volkshochschule.de/medien/downloads/verbandswelt/projekte/insole/insole-
workshop-praesentation-2h.pdf

13. Schreibentwicklung sichtbar machen — Kompetenzentwicklung im Schreiben bilanzieren®
(KOFISCH): https://www.dsg.rwth-
aachen.de/cms/dsg/Forschung/Projekte/~khmtu/KOFISCH/

14. Weiterbildungs-/Sensibilisierungsmodule fiir Anleitende, Lehrkrafte und Sozialpadagog/-
innen zur Konzeptionierung von Multiplikatoren-Weiterbildungen und Einflihrung in die
KOFISCH-Schreibforder-Materialien (KOFISCH): https://www.dsqg.rwth-
aachen.de/cms/dsg/Forschung/Projekte/~khmtu/KOFISCH/

15. Leitfaden zur Schreibférderung - Anleitung und Begriindung zur Konzeption und Arbeit mit
dem KOFISCH-Schreibforderkonzept (KOFISCH): https://www.dsg.rwth-
aachen.de/cms/dsg/Forschung/Projekte/~khmtu/KOFISCH/

16. Info-Blatt Lese-Trainer (LernPORTAL): nicht vero6ffentlicht

17. Info-Blatt vhs-Lernportal allgemein (LernPORTAL): nicht verdéffentlicht
18. Info-Blatt App Stadt | Land | Datenfluss (LernPORTAL): nicht veréffentlicht

19. Info-Blatt Schreiben und Rechnen mit dem vhs-Lernportal: (LernPORTAL) nicht
veroffentlicht

20. Info-Blatt Digitale Welt (LernPORTAL): nicht veroffentlicht

21. Flyer fur den Kooperationsbetrieb Deutsche Post Duisburg "Lesen und Schreiben in der
Arbeitswelt vereinfacht" (MENTOpro): nicht veroffentlicht

22. Flyer fir den Kooperationsbetrieb ThyssenKrupp Steel Europe "Lesen und Schreiben in der

Arbeitswelt vereinfacht" (MENTOpro): nicht veroffentlicht
23. Poster Einfache Sprache (MENTOpro): nicht veréffentlicht

24. Poster fir den Kooperationsbetrieb Asklepios Harburg "Chancengleichheit, Sicherheit,
Teilhabe" (MENTOpro): nicht verdffentlicht

25. Lektion "Auszubildende ehrenamtlich begleiten" (NEfE): hitps://vhs-
ehrenamtsportal.de/wissen/alphabetisierung-grundbildung/ehrenamtliche-einsatzfelder-in-

der-grundbildung/auszubildende-begleiten

26. Lektion "Zusammenarbeit mit Enrenamtsagenturen” (NEfE): https://vhs-
ehrenamtsportal.de/wissen/Koordination/zusammenarbeit-mit-multiplikator-innen-und-
netzwerkpartnern/zusammenarbeit-mit-ehrenamtsagenturen

27.Video ,3 Fragen an... Christa Egbert zum vhs-Lerntreff an der Volkshochschule Bingen*
(NEFE):

https://www.youtube.com/watch?v=463AldwXGvI&list=PLCI20eW39Zmuh06EbJZwX0I80QJ

4myVkai&index=35

28. Video ,3 Fragen an... Katrin Hollube zum Mehrgenerationenhaus ,Regenbogen’ in Freital®
(NEFE):

https://www.youtube.com/watch?v=jvD9oxqgrzos&list=PLCI20eW39Zmuh06EbJZwX0180QJ4

myVkai&index=36

29. Video ,Kurzdoku: Gemeinsam unterwegs — das Mehrgenerationenhaus ,Regenbogen’ in
Freital" (NEfE): https://www.youtube.com/watch?v=DV9zSZnkw2Q
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30.

31.

Video ,Kurzdoku: Gemeinsam unterwegs - der Lerntreff der vhs Bingen® (NEfE):
https://www.youtube.com/watch?v=u9cORbafuu0

Verweis-Padlet ,Kostenlose Lernangebote in Hamburg zur Sprachférderung fir
Erwachsene mit geringer Literalitat (Neustart 360°);
https://padlet.com/AuG_HH/Lernangebote

C. Materialien fur die Professionalisierung von Lehrenden

1.

10.

11.

12.

Schulungskonzept ,Digitale Didaktik® fur ehrenamtliche Lernbegleiter/-innen
(1zulBasics_plus): nicht veroffentlicht

Didaktischer Leitfaden zur Anwendung der eVideo Medienwerkstatt (ABConnect):
https://www.lernen-mit-evideo.de/wp-content/uploads/Didaktischer-Leitfaden eVideo-
Medienwerkstatt.pdf

Der Digitale Baukasten fiir Grundbildungsangebote (Alpha Kooperativ Transfer):
https://tinyurl.com/digitaler-baukasten

Erklarvideo: KANSAS - Unterstiitzung bei der Recherche von Sprachlerntexten (KANSAS):
https://www.youtube.com/watch?v=ePiZaGtnj3A

KANSAS, die kompetenzadaptive, nutzerorientierte Suchmaschine fir authentische
Sprachlerntexte — Manual. (KANSAS): https://kansas-suche.de/kansas/manual.pdf

KANSAS-Workshop fiir Lehrkrafte: Konzeption und Evaluation. (KANSAS): https://www.die-
bonn.de/docs/Konzeption Evaluation KANSAS-Workshop.pdf

Handbuch: In der Grundbildungsarbeit: anregen, aktivieren, informieren, Lernen starken
(Knotenpunkte Transfer); Grundbildung Trier - Handreichung zu lebensweltorientierten
Impulsmaterialien

Lernvideos 1-4 zur Einfihrung in die KOFISCH-Fordermaterialien (inkl. Beschreibungstext,
KOFISCH): https://www.dsg.rwth-
aachen.de/cms/dsg/Forschung/Projekte/~khmtu/KOFISCH/

Forderung von Leseflissigkeit in der Erwachsenen-Alphabetisierung. Eine Handreichung
fur Kursleitende (LegelitE): https://www.vhs-lernportal.de/wws/9.php#/wws/anleitungen-
und-handreichungen.php

Aktualisierung: Deutsch unterrichten mit dem vhs-Lernportal - Technisches Handbuch fiir
Lehrkréfte (LernPORTAL); https://www.vhs-lernportal.de/wws/9.php#/wws/anleitungen-und-
handreichungen.php

Kurzanleitung: Digitale Welt - Erste Schritte fur Lerner*innen und Lernbegleitertinnen
(LernPORTAL); https://www.vhs-lernportal.de/wws/9.php#/wws/anleitungen-und-
handreichungen.php

Lernvideo: ,Mit der PAG Material fir den Unterricht Alphabetisierung & Grundbildung
finden“ (Produktdatenbank): https://www.youtube.com/watch?v=tmoMNbdMkgk

D. Wissenschaftliche Erhebungen und Analysen

1.

Fragebogen fir Unternehmensvertreter*innen zur Mehrwertanalyse der arbeitsorientierten
Grundbildung (Alpha-Invest): nicht verdffentlicht

Fragebogen fur Lernende in der arbeitsorientierten Grundbildung (Alpha-Invest): nicht
veroffentlicht
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10.

11.
12.
13.

14.

Interviewleitfaden fur Lernende fir die Mehrwertanalyse der arbeitsorientierten
Grundbildung (Alpha-Invest): nicht verdffentlicht

Interviewleitfaden fur Unternehmensvertreter*innen Round Table Diskussion
Mehrwertanalyse arbeitsorientierte Grundbildung (Alpha-Invest): nicht veroffentlicht

HWK-Musterumfrage unter Betrieben zu AoG-Bedarfen bei handwerklichen
Auszubildenden (BasiskomNet): Grundkompetenzen-bei-Auszubildenden (LamaPoll -
Online Umfragen)

Wissenschaftliches Gutachten des Forschungsinstituts Betriebliche Bildung
»otrukturentwicklung zur Arbeitsorientierten Grundbildung in regionalen Netzwerken® (AOG
KdlIn): nicht verdéffentlicht

Fragebogen Nr. 2 zur Evaluation der Sensibilisierungsschulungen (Delta-Netz Transfer):
nicht veroffentlicht

Interviewleitfaden zur Evaluation der IB-Standorte im Rahmen der wissenschaftlichen
Begleitung durch die 1B Hochschule (Delta-Netz Transfer): nicht veréffentlicht

Ergebnisse der SWOT-Analyse der IB Standorte 2023 im Rahmen der wissenschaftlichen
Begleitung durch die IB Hochschule (Delta-Netz Transfer): nicht veréffentlicht

Interviewleitfaden Anleiter - Einschéatzung von der Erprobung (KOFISCH): nicht
veroffentlicht

Evaluationsbogen Einschatzung KOFISCH-Produkte (KOFISCH): nicht veroffentlicht
Hospitationsbogen Erprobung SchreibférdermafRnahmen (KOFISCH): nicht veroffentlicht

Anke Grotliischen, Klaus Buddeberg, Heike Solga (Hrsg.): Interdisziplinare Analysen zur
LEO-Studie 2018 - Leben mit geringer Literalitat, Springer Verlag, 2023 (LEO Transfer);
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-658-38873-7

Poster ReLa-Beruf zur Vorstellung des Forschungsdesigns sowie von quantitativen
Ergebnissen (ReLa-Beruf): https://www.erziehungswissenschaften.hu-
berlin.de/de/wipaed/international/projekte/rela-beruf/230202-poster-rela.pdf

. Andere Arbeitsergebnisse

1.

o g > w

Podcast "Was ist der Mehrwert von Investitionen in AoG?" (ABConnect):
https://www.lernen-mit-evideo.de/material-zum-download

Praxisleitfaden Familiengrundbildung — eine Ideen- und Materialsammlung (aktiv-S
Transfer): https://www.grundbildung-wirkt.de/praxisleitfaden-familiengrundbildung/

Mobil-App "Lalo — Lernhdppchen” (ALFA-Bot): https://www.alfa-bot.de/chatbot/
Mobil-App "Lalo — Geld und Finanzen" (ALFA-Bot): https://www.alfa-bot.de/chatbot/
ALFA-Telefon-Suche (ALFA-Media); https://alfa-telefon-suche.de/

ALFA-Telefon-Suche Willkommensseite fir Grundbildungsanbieter (ALFA-Media);
http://www.alfa-telefon-suche.de/willkommen

Bundesweite Veranstaltungstibersicht zum Welt-Alphabetisierungs-Tag (ALFA-Telefon);
https://www.google.com/maps/d/u/0/viewer?mid=16uLIQr7oDdT2TOG1RxBsC72TDc9xng
w&femb=1&I1=0%2C0&z=6

Lernvideo: Demokratie (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-element.de/themen/kultur-
und-staat/lernpfad-demokratie/modul-demokratie
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

Lernvideo: Grundgesetz (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/kultur-und-staat/lernpfad-demokratie/modul-grundgesetz

Lernvideo: Gewaltenteilung (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/kultur-und-staat/lernpfad-demokratie/modul-gewaltenteilung

Lernvideo: Viele Parteien (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/kultur-und-staat/lernpfad-demokratie/modul-parteien

Lernvideo: Wahlen (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-element.de/themen/kultur-und-
staat/lernpfad-demokratie/modul-wahlen

Lernvideo: Selbstdarstellung (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/internet-und-medien/lernpfad-fair-und-sicher-im-netz/modul-
selbstdarstellung

Lernvideo: Mobbing im Netz (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/internet-und-medien/lernpfad-fair-und-sicher-im-netz/modul-mobbing-
im-netz

Lernvideo: Werbung (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-element.de/themen/internet-
und-medien/lernpfad-mein-smartphone/modul-werbung

Lernvideo: Bildrechte (Alpha Element {+}): hitps://lernen.alpha-element.de/themen/internet-
und-medien/lernpfad-fair-und-sicher-im-netz/modul-bildrechte)

Lernvideo: Social Media (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/internet-und-medien/lernpfad-fair-und-sicher-im-netz/modul-social-
media

Lernvideo: Fake News (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/internet-und-medien/lernpfad-fair-und-sicher-im-netz/modul-fake-news

Lernvideo: Umwelt_Wasser (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/mensch-und-natur/lernpfad-umwelt/modul-wasserschutz

Lernvideo: CO2 (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-element.de/themen/mensch-und-
natur/lernpfad-umwelt/modul-co2

Lernvideo: Mill (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-element.de/themen/mensch-und-
natur/lernpfad-umwelt/modul-muelltrennung

Lernvideo: Plastik (Alpha Element {+}): hitps://lernen.alpha-element.de/themen/mensch-
und-natur/lernpfad-umwelt/modul-plastik

Lernvideo: Tierwohl (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-element.de/themen/mensch-
und-natur/lernpfad-umwelt/modul-tierwohl

Lernvideo: Kultur (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-element.de/themen/kultur-und-
staat/lernpfad-zusammenleben/modul-kultur

Lernvideo: Ehrenamt (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-element.de/themen/kultur-
und-staat/lernpfad-zusammenleben/modul-ehrenamt

Lernvideo: Gender & Sexualitéat (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/kultur-und-staat/lernpfad-zusammenleben/modul-gender

Lernvideo: Inklusion & Teilhabe (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/kultur-und-staat/lernpfad-zusammenleben/modul-teilhabe

Lernvideo: Kulturelle Angebote (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/kultur-und-staat/lernpfad-zusammenleben/modul-kulturelle-angebote
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Lernvideo: Internetrecherche (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/internet-und-medien/lernpfad-internet-nutzen/modul-internetrecherche

Lernvideo: Email (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-element.de/themen/internet-und-
medien/lernpfad-internet-nutzen/modul-email

Lernvideo: Wege Finden (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/internet-und-medien/lernpfad-internet-nutzen/modul-wege-finden

Lernvideo: Unterhaltung (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/internet-und-medien/lernpfad-internet-nutzen/modul-unterhaltung

Lernvideo: Jobsuche (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-element.de/themen/internet-
und-medien/lernpfad-internet-nutzen/modul-jobsuche

Lernvideo: Online Shopping (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/geld-und-vertraege/lernpfad-rund-ums-geld/modul-online-shopping

Lernvideo: Ratenkauf (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-element.de/themen/geld-
und-vertraege/lernpfad-rund-ums-geld/modul-ratenkauf

Lernvideo: Rechnungen (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-element.de/themen/geld-
und-vertraege/lernpfad-rund-ums-geld/modul-rechnungen

Lernvideo: Haushaltsbuch (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/geld-und-vertraege/lernpfad-rund-ums-geld/modul-haushaltsbuch

Lernvideo: Bankkonto (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-element.de/themen/geld-
und-vertraege/lernpfad-rund-ums-geld/modul-bankkonto

Lernvideo: Zahlen ohne Bargeld (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/geld-und-vertraege/lernpfad-rund-ums-geld/modul-bargeldlose-
bezahlen

Lernvideo: Lohn und Gehalt (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/geld-und-vertraege/lernpfad-rund-ums-geld/modul-lohnabrechnungen

Lernvideo: Kredite (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-element.de/themen/geld-und-
vertraege/lernpfad-rund-ums-geld/modul-kredit

Lernvideo: AGBs (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-element.de/themen/geld-und-
vertraege/lernpfad-versicherung-und-vertraege/modul-agbs

Lernvideo: Vertrage kindigen (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/geld-und-vertraege/lernpfad-versicherung-und-vertraege/modul-
vertraege-kuendigen

Lernvideo: Vertrage abschlieRen (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/geld-und-vertraege/lernpfad-versicherung-und-vertraege/modul-
vertraege-abschliessen

Lernvideo: Krankenversicherung (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/geld-und-vertraege/lernpfad-versicherung-und-vertraege/modul-
krankenversicherung

Lernvideo: Freiwillige Versicherungen (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/geld-und-vertraege/lernpfad-versicherung-und-vertraege/modul-
freiwillige-versicherungen

Lernvideo: Wohlbefinden (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/mensch-und-natur/lernpfad-gesundheit/modul-wohlbefinden
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Lernvideo: Krankheiten (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/mensch-und-natur/lernpfad-gesundheit/modul-krankheiten

Lernvideo: Sucht (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-element.de/themen/mensch-
und-natur/lernpfad-gesundheit/modul-sucht

Lernvideo: Medikamente und Impfen (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/mensch-und-natur/lernpfad-gesundheit/modul-medikamente

Lernvideo: Arztbesuch (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/mensch-und-natur/lernpfad-gesundheit/modul-arztbesuch

Lernvideo: Mein Smartphone_Grundeinstellungen (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/internet-und-medien/lernpfad-mein-smartphone/modul-
grundeinstellungen

Lernvideo: App Store (Alpha Element {+}): hitps://lernen.alpha-element.de/themen/internet-
und-medien/lernpfad-mein-smartphone/modul-app-store

Lernvideo: Mein Smartphone_Organisieren (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/internet-und-medien/lernpfad-mein-smartphone/modul-organisieren

Lernvideo: Mein Smartphone_Starkes Passwort (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/internet-und-medien/lernpfad-mein-smartphone/modul-starkes-

passwort

Lernvideo: Globalisierung (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/kultur-und-staat/lernpfad-gesellschaft/modul-globalisierung

Lernvideo: Digitalisierung (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/kultur-und-staat/lernpfad-gesellschaft/modul-digitalisierung

Lernvideo: Sozialstaat (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-element.de/themen/kultur-
und-staat/lernpfad-gesellschaft/modul-sozialstaat

Lernvideo: Glaube & Religionen (Alpha Element {+}): https://lernen.alpha-
element.de/themen/kultur-und-staat/lernpfad-gesellschaft/modul-glaube-und-religionen

AlphaGrund-Podcast - Folge 1 - Kommunikation meistern in der Seniorenpflege (Alpha-
Grund vernetzt): https://www.alphagrund-projekt.de/materialien/podcast

AlphaGrund-Podcast - Folge 2 - Fachtexte in der Automobilindustrie (Alpha-Grund
vernetzt): https://www.alphagrund-projekt.de/materialien/podcast

AlphaGrund-Podcast - Folge 3 - Sicherheitsregeln verstehen in der Gebaudereinigung
(Alpha-Grund vernetzt): https://www.alphagrund-projekt.de/materialien/podcast

AlphaGrund-Podcast - Folge 4 - Hinter den Kulissen: Ein Gesprach mit den Expertinnen
von AlphaGrund (Alpha-Grund vernetzt): https://www.alphagrund-
projekt.de/materialien/podcast

AlphaGrund-Podcast - Folge 5 - Stabilitat im StraRenbau: Sicherheits- und
Qualitatsstandards meistern (Alpha-Grund vernetzt): https://www.alphagrund-
projekt.de/materialien/podcast

AlphaGrund-Podcast - Folge 6 - Mal3geschneiderte Lésungen fur Unternehmen und
Beschaftigte - Ein Gesprach mit Elke Wailand und Dr. Sabine Schwarz (Alpha-Grund
vernetzt): https://www.alphagrund-projekt.de/materialien/podcast

AlphaGrund-Podcast - Folge 7 - Kommunikationskompetenz in der Pflege: Grundbildung
fur Pflegehilfskrafte (Alpha-Grund vernetzt): https://www.alphagrund-
projekt.de/materialien/podcast
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Schulungskonzept Lerncafé Cafe Buchstabensalat (Delta-Netz Transfer); nicht
veroffentlicht

Konzept fur Lerncafé Lernoase, (Delta-Netz Transfer); https://delta-netz-
transfer.ib.de/lerncafe-im-quartier

Das DiAnA-Infoheft — Ergebnisse und Hintergrinde des Forschungsprojekts DIANA
~Ansprachewege fir Angebote der Alphabetisierung und Grundbildung in digitalen
Raumen® (DiAnA): https://www.uni-

muenster.de/imperia/md/content/ew/projekt diana/diana-infoheft.pdf

DiAnA-Website mit Informationen zu Projektdurchfiihrung und -ergebnisse (DiAnA):
https://www.uni-
muenster.de/EW/ife/arbeitsbereiche/EB WB/projekt diana 6/start/index.html

Veroffentlichung von Bildungsmaterialien in der Produktdatenbank Alphabetisierung und
Grundbildung (Produktdatenbank) — Ein Leitfaden fir Publizierende (PAG I):
https://www.die-bonn.de/doks/2023-Alphabetisierung-01.pdf

Handlungsanleitung: ,Die Produktdatenbank Alphabetisierung und Grundbildung
(Produktdatenbank) nutzen® https://wb-web.de/material/lehren-lernen/die-
produktdatenbank-alphabetisierung-und-grundbildung-pag-nutzen.html
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Anlage 2 - Kontaktdaten der Projekte

1zul Basics_plus

Volkshochschule Frankfurt am Main

Sonnemannstr. 13, 60314 Frankfurt a.M, Tel.: 069/212 30606
https://vhs.frankfurt.de/de/1zulbasics?page=1

#ABCforJobs

GFFB gGmbH

Mainzer LandstralRe 349, 60326 Frankfurt, Tel.: 069951097-122
https://www.qgffb.de/abcforjobs/

ABConnect
Technische Akademie fir berufliche Bildung Schwabisch Gmind e. V.
Lorcher Str. 119, 73529 Schwabisch Gmund, Tel.-Nr.: +49 7171 31-4407

https://www.technische-akademie.de/abconnect.html

ADRESS Netzwerkstudie
Zentrum fur Forschung, Weiterbildung und Beratung an der ehs Dresden gGmbH
DurerstraRe 25, 01307 Dresden, Telefon +49 351 46902-380

https://www.ehs-dresden.de/adress/

aktiv-S Transfer

Lernende Region Netzwerk Kdéln e.V.

Julius-Bau-StralRe 2, 51063 Koln, Tel.; 0221 - 99 08 29 - 236
https://www.grundbildung-wirkt.de/aktiv-s/

ALFA-Bot

FH Minster, Institut fir Gesellschaft und Digitales (GUD)
Dortmunder Str. 47, 48155 Munster, Tel.: 0251 83-62540
https://www.alfa-bot.de/

Alpha-Invest

Padagogische Hochschule (PH) Weingarten
Kirchplatz 2, 88250 Weingarten, Tel.: 0751-501 8516
https://alphainvest-projekt.de/
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Alpha-Lab

Helmut-Schmidt-Universitat/Universitat der Bundeswehr Hamburg
Holsthofweg 85, 22084 Hamburg, Tel.: 040-42731-2085
https://www.hsu-hh.de/eb/forschung/alpha-lab

ALFA-Media

Bundesverband Alphabetisierung und Grundbildung e.V.
Berliner Platz 8-10, 48143 Miinster, Tel.: 02 51 / 49 09 96-32
https://alphabetisierung.de/verband/projekte/alfa-media/

ALFA-Mobil

Bundesverband Alphabetisierung und Grundbildung e.V.
Berliner Platz 8-10, 48143 Munster, Tel.: 02 51/ 49 09 96-0
https://alfa-mobil.de/

ALFA-Telefon

Bundesverband Alphabetisierung und Grundbildung e.V.
Berliner Platz 8-10, 48143 Munster, Tel.: 02 51 /49 09 96-0
https://alfa-telefon.de/

AlphaGrund vernetzt

Institut der deutschen Wirtschaft e.V.

Konrad-Adenauer-Ufer 21, 50668 Koln, Tel.: 0221 / 4981-769
https://www.alphagrund-projekt.de/

Alpha Element plus
Helliwood media & education im fjs e. V.
MarchlewskistralRe 27, 10243 Berlin, Tel.; 030 2938 1680

https://www.alpha-element.de/

Alpha-Kooperativ Transfer

Bayrischer Volkshochschulverband e.V.

Faustlestrale 5a, 80339 Minchen, Tel.: 089 51080 34
https://ttwportal.vhs-bayern.de/web/ttwbvv.nsf/id/alpha-kooperativ
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AOG Kdln
Lernende Region Netzwerk Kéln e.V.
Julius-Bau-StrafRe 2, 51063 Koln, Tel.: 0221 - 99 08 29 - 236

Arbeitsorientierte Grundbildung und Grundbildungsberatung in KéIn | grundbildung-wirkt.de

BasisKomNet
Bundesarbeitskreis ARBEIT UND LEBEN
Robertstr. 5a, 42107 Wuppertal, Tel: 0202 / 97404-16

https://www.basiskom.de/homepage.html

BauliG - (Digitaler) Baukasten fiir die arbeitsorientierte Forderung literaler
Grundkompetenzen in (Ausbildungs-) Berufen der Bauwirtschaft

RWTH Aachen, Lehr- und Forschungsgebiet Fachdidaktik Bautechnik
Mies-van-der-Rohe-Stral3e 17, 52074 Aachen, Tel.: 0241 80-25063
https://www.dsg.rwth-aachen.de/cms/DSG/Forschung/Projekte/~gpacz/BauliG/

Bildungscoaches in der Grundbildungsarbeit (BiG) Transfer
Volkshochschule Karlsruhe
GartenstralRe 31, 76133 Karlsruhe, Tel.: 0721/ 568765-87

https://www.vhs-karlsruhe.de/big

Delta-Netz Transfer

Internationaler Bund e.V.

Valentin-Senger-Str. 5, 60389 Frankfurt a. M., Tel.: 069-94545182
https://delta-netz.ib.de/

DiAnA - Ansprachewege fir Angebote der Alphabetisierung und Grundbildung in digitalen
Raumen

Westfalische Wilhelms-Universitat Minster, Institut fir Erziehungswissenschaft

Arbeitsbereich Erwachsenenbildung/Weiterbildung

Georgskommende 33, 48143 Miinster, Tel: 0251 83-29276
https://www.uni-muenster.de/EW/ife/arbeitsbereiche/EB_WB/projektdiana/index.html
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DRAG - Dropout in der Alphabetisierung und Grundbildung

Universitat zu Koln, Department fir Erziehungs- und Sozialwissenschaften
Professur fiir Erwachsenenbildung / Weiterbildung

Triforum Cologne, Innere Kanalstral3e 15, 50823 Koln, Tel.: 0221- 470-6676
https://drag.uni-koeln.de/

EIBE

Deutsches Institut fir Erwachsenenbildung, Leibniz-Zentrum fir Lebenslanges Lernen e.V. (DIE)
Heinemannstralle 12-14, 53175 Bonn, Tel.: 0228/3294 251
https://www.die-bonn.de/id/39514/about/html

Einfach Alphal
Universitat Heidelberg, Institut fir Deutsch als Fremdsprachenphilologie
Plock 55, 69117 Heidelberg, Tel: 06221 547400

https://www.idf.uni-heidelberg.de/pro-sprachwissenschaft/einfach-alpha-geringe-literalitaet-

beachten-sprachliche-huerden-abbauen.html

ELIKASA
Friedrich-Schiller-Universitat Jena
Furstengraben 1, 07743 Jena, Tel.: +49 3641 9-44358

https://www.dafdaz.uni-jena.de/elikasa

GABO - Grundbildung im Kontext von Arbeit und Berufsorientierung
Leibniz Universitat Hannover, Institut fir Sonderpadagogik
SchloRwender Str. 1, 30159 Hannover, Tel.: +49 511 762 19863

https://www.ifs.uni-hannover.de/de/verbundprojekt-gabo/

Gemeinsam Grundbildung
Tharinger Volkshochschulverband e.V.
Saalbahnhofstrale 27, 07743 Jena, Tel.: 03641 5342317

https://www.vhs-th.de/gemeinsam-grundbildung

GrubA - Evangelische Fachstelle Grundbildung und Alphabetisierung
Comenius-Institut, Evangelische Arbeitsstatte fir Erziehungswissenschatft e.V.
Schreiberstral3e 12, 48149 Munster, Tel.: 0251 / 98101-45

GrubA — Evangelische Fachstelle Grundbildung und Alphabetisierung - Alpha-Dekade
(alphadekade.de)
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INA-Pflege Plus

Humboldt-Universitéat zu Berlin

Institut fir Erziehungswissenschaften, Abteilung Wirtschaftspadagogik
Geschwister-Scholl-StraRe 7, 10117 Berlin, Tel.: 030/ 20934172

http://www.ina-pflege.hu-berlin.de/

InSole Transfer
Deutscher Volkshochschulverband DVV e.V.
Kdnigswinterer Stral3e 552 b, 53227 Bonn, Tel.: 0228 / 97569 156

https://www.volkshochschule.de/verbandswelt/projekte/insole.php

KANSAS
Deutsches Institut fir Erwachsenenbildung, Leibniz-Zentrum fur Lebenslanges Lernen e.V. (DIE)
HeinemannstralRe 12-14, 53175 Bonn, Tel.: 0228/3294 342

https://www.die-bonn.de/kansas/default.aspx

KOFISCH — Kompetenzférderung im Schreiben

RWTH Aachen, Institut fir Sprach- und Kommunikationswissenschaft
Eilfschornsteinstral3e 15, 52062 Aachen, Tel: 0241/80-96066
https://www.dsqg.rwth-aachen.de/cms/DSG/Forschung/Projekte/~khmtu/KOFISCH/

KogLit — Kognitive Grundlagen geringer Literalitat Erwachsener
Universitat Bamberg, Institut fir Psychologie
Markusstral3e 8a, 96047 Bamberg, Tel.: 0951/ 863 - 1991

https://www.uni-bamberg.de/psychologie/professur-kognitions-und-

emotionspsychologie/forschung/projekt-koglit/

Knotenpunkte fir Grundbildung Transfer

Bildungs- und Medienzentrum, Kommunales Bildungsmanagement
Domfreihof 1a, 54290 Trier, Tel.: 0651/718-2444
http://grundbildung.trier.de/knotenpunkte/

lea.online

Universitat Bremen

Fachbereich Erziehungs- und Bildungswissenschaften (FB 12)

GW2 A A2130, Bibliothekstr. 1, 28359 Bremen, Tel.: 0421-218-69140

https://blogs.uni-bremen.de/leaonline/projektbeschreibung/
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LegelitE — Erwerb von Lesefllssigkeit gering literalisierter Erwachsener
Goethe-Universitét, Institut flr deutsche Literatur und ihre Didaktik

Norbert Wollheim-Platz 1, 60629 Frankfurt am Main, Tel.: 069-798-32712
https://www.uni-frankfurt.de/100973081/Projekt LegelitE

Leo Transfer

Universitat Hamburg

Fachbereich Erziehungswissenschaften

Von-Melle-Park 8, 20146 Hamburg, Tel.: 040 / 42838-3760
http://blogs.epb.uni-hamburg.de/leo/

LernPORTAL
Deutscher Volkshochschul-Verband
Kdnigswinterer Stral3e 552 b, 53227 Bonn, Tel: 0228 / 97569174

https://www.volkshochschule.de/verbandswelt/projekte/vhs-lernportal/index.php

MENTOpro

DGB Bildungswerk e.V.

Hans-Bdckler-Str. 39, 40476 Disseldorf, Tel. 0211 /4301 111
https://www.dgb-mento.de/

mittendrin Transfer
Volkshochschule Dresden e.V.
AnnenstralRe 10, 01067 Dresden, Tel: 0351/ 254 40 33

https://www.vhs-dresden.de/projekte/mittendrin-2.html

MOVE - Motivation und Verbindlichkeit im Alltag von Erwachsenen mit
Grundbildungsbedarf

Stiftung Lesen, Institut fir Lese- und Medienforschung

Rdmerwall 40 55131 Mainz, Tel.: 06131 / 28890-81

https://www.stiftunglesen.de/ueber-uns/forschung/projekte/move

NEfE — Neue Einsatzfelder fur das Ehrenamt
Deutscher Volkshochschul-Verband
Kdnigswinterer Stral3e 552 b, 53227 Bonn, Tel: 0228 / 97569443

https://www.volkshochschule.de/verbandswelt/projekte/vhs-ehrenamtsportal/index.php
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Neu Start St. Pauli 360° + Neu Start Arbeit
KOM gGmbH
Bundestral3e 28 a, 20146 Hamburg, Tel: 040/5555 6232

https://neu-start-st-pauli.de/ueber-uns/

Produktdatenbank Alphabetisierung und Grundbildung (PAG)

Deutsches Institut fir Erwachsenenbildung /Leibniz-Zentrum fir Lebenslanges Lernen e.V. (DIE)
Heinemannstralle 12 — 14, 53175 Bonn, Tel.; 0228-3294 226
https://www.die-bonn.de/id/37225/about/html

Rela-Beruf

Humboldt-Universitét zu Berlin, Institut fir Erziehungswissenschaften, Arbeitsbereich
Wirtschaftspddagogik

Unter den Linden 6, 10099 Berlin, Tel. 030 2093 -66865

https://www.erziehungswissenschaften.hu-berlin.de/de/wipaed/international/projekte/rela-beruf

Sonderschwerpunkt ,,Forderung von Lese-, Schreib- und Rechenkompetenzen“ im Rahmen
des Bundesprogramms Mehrgenerationenhaus

Bundesamt fur Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben

Von-Gablenz-Stral3e 2-6, 50964 Kdin

Tel.: 0221 3673-1516

https://www.alphadekade.de/de/alphabetisierung-und-grundbildung-in-mehrgenerationenhaeusern-
2497 .html

vhs-Lerntreff im Quartier
Deutscher Volkshochschulverband DVV e.V.
Konigswinterer Stral3e 552 b, 53227 Bonn, Tel.: 0228 / 97569 157

vhs-Lerntreff im Quartier
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Anlage 3 — Ergebnisse des Monitorings des Projekts ,vhs-Lerntreffs im Quartier”

Projekt ,,vhs-Lerntreff im Quartier”: Monitoring-Ergebnisse aus dem Jahr 2023

Ende November 2022 wurden fir den Bundeshaushalt 2023 zusatzliche Férdermittel in Hohe von
1,875 Mio. Euro zur Férderung der Alphabetisierung an Volkshochschulen beschlossen. Auf

dieser Grundlage wurde im Deutschen Volkshochschul-Verband e.V. das Projekt ,vhs-Lerntreff im

Quartier ins Leben gerufen, welches die Mittel an Volkshochschulen bundesweit weiterleitete.

Im Rahmen des Projekts konnten Volkshochschulen eine Anschubfinanzierung von jeweils max.
30.000 € fir die Einrichtung eines Lerntreffs beantragen. Ziel war es, in offenen, sozialraumlichen
Lernorten Alphabetisierung (lebens- und arbeitsweltorientiertes Lesen-, Schreiben- und
Rechnenlernen und digitale Alphabetisierung) anzubieten. In einer ersten Erprobungsphase sollte
der Frage nachgegangen werden, ob Zielgruppen mit Alphabetisierungsbedarf mit offenen,
informellen Lernangeboten (besser) erreicht werden kénnen, wie und ggf. in welchen
Kooperationen vor Ort Zielgruppen angesprochen werden kdnnen und welche Angebotsinhalte auf
Interesse stoRRen.

Ende 2023 wurde das Projekt bis Februar 2026 verlangert. Im Rahmen der Verlangerung konnten
die in 2023 gefdrderten Volkshochschulen ihre vhs-Lerntreffs bis Ende Mai 2024 mit einer
Aufstockung der Férdersumme um bis zu 10.000 € verlangern. Zusatzlich kdnnen bis 2026 weitere

ca. 60 Volkshochschulen eine Anschubfinanzierung auf einen vhs-Lerntreff beantragen.

Bewilligungszeitraum: 01.02.2023 — 31.12.2023

Stand: Mai 2024

Im Bewilligungszeitraum 01.02.2023 — 31.12.2023 wurden im Projekt vhs-Lerntreff im Quartier 59
Volkshochschulen (vhs) geférdert. Da einzelne vhs mehrere Lerntreffs einrichteten, wurden
insgesamt ca. 70 vhs-Lerntreffs bundesweit eréffnet.

Die beantragten Férdersummen betrugen zwischen knapp 5.000 € und 30.000 €, im Durchschnitt
wurden ca. 26.000 € beantragt. Das grofte Budget wurde flr Honorare bewilligt (Lehrkrafte,
Lernbegleitungen, Unterstiitzung bei Koordination), darauf folgte die technische Ausstattung
(Laptops, Whiteboards, Tablets etc.) und Einrichtungsgegenstédnde/Modbel (Arbeitsplatze, Sessel,
etc.). Daruiber hinaus konnten vhs Mittel fiir Lehrmaterial, Werbung- und Offentlichkeitsarbeit sowie
Verpflegung beantragen. Auch Aufwandsentschédigungen fir Ehrenamtliche konnten beantragt

werden.
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1. Allgemeiner Uberblick
Insgesamt erhielten 59 Volkshochschulen im Jahr 2023 eine Anschubfinanzierung zur Einrichtung

von vhs-Lerntreffs im Quartier. Diese verteilten sich auf 13 Bundeslander.

Ubersicht der geférderten vhs in 2023 nach Bundesland

Geforderte vhs
in 2023

Bundesland

Baden-Wirttemberg

Bayern

Berlin

Brandenburg

Bremen

Hamburg

Hessen

N N| | O] O] k| 00 ©

Mecklenburg-Vorpommern

Niedersachsen 15

Nordrhein-Westfalen
Rheinland-Pfalz

Saarland

Sachsen-Anhalt

Schleswig-Holstein

2
6
0
Sachsen 1
1
5
2

Thiringen

Gesamt 59

2. Angebote fur Lernende / gering Literalisierte

In eingerichteten vhs-Lerntreffs wurde Alphabetisierung und Grundbildung anhand lebens- und
alltagsorientierter Themen angeboten. Die vhs setzten hier verschiedene Schwerpunkte, wie
beispielsweise digitale Grundbildung, Family Literacy, Verknipfung mit gesundheitlicher
Grundbildung, spezielle Angebote fir Frauen/Muitter oder Angebote aufR3erhalb des Lernraums
(Exkursionen etc.).

Durch die Offenheit des Lernangebots ergaben sich zudem unterschiedliche didaktische Anséatze.
In einigen Lerntreffs wurde mit einer festen Gruppe gelernt, Lerntreffs mit héherer Fluktuation
setzten auf Einzelarbeit, teilweise durch enge Unterstlitzung einer Lernbegleitung oder einer
ehrenamtlichen Person. Andere Lerntreffs teilten die Teilnehmer*innen in homogene Kleingruppen

auf.
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Im Rahmen monatlicher Monitoringberichte wurden die Angebote der vhs-Lerntreffs dokumentiert.

Hieraus ergeben sich folgende Eckdaten:

Quantitative Ergebnisse der eingerichteten vhs-Lerntreffs®

Monatlich pro vhs monatlich insgesamt
Offnungszeiten und Angebote
Offnungszeiten in Tagen/Woche 2,6 148,8
Offnungszeiten in Stunden/Woche 7.4 431,9
Teilnehmer*innen
Erreichte Teilnehmer*innen 16,2 946,1
Begleitung
Beteiligte Lehrkrafte 2,6 149,4
Beteiligte Ehrenamtliche 0,8 46,9
An Kooperation beteiligte Personen 2,2 128,4
Anzahl Kooperationspartner 2,7 154,6

Im Verlauf des Bewilligungszeitraums stieg die Zahl der erreichten Teilnehmer*innen der vhs-
Lerntreffs sukzessive an. So besuchten im Juni durchschnittlich 12 Personen das Lernangebot, im
Dezember waren es 20 Teilnehmende.

Erreichte Teilnehmer*innen der vhs-Lerntreffs, 2023
25

20

15
1 I I I

Juni Juli August September Oktober November  Dezember

o

()]

o

25 Stand 03.05.2024, Zeitraum Juni-Dezember 2023
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3. Angebote fur Multiplikatorinnen und Multiplikatoren

Im Rahmen der Umsetzung der Lerntreffs wurden verschiedene Angebote fur Multiplikator*innen
durchgefuihrt. Zum einen wurden potenzielle Multiplikator*innen im personlichen Umfeld der
Zielgruppe (z.B. Familie, Kolleg*innen, Nachbarschaft) durch Werbung und Offentlichkeitsarbeit
direkt angesprochen und auf das Lernangebot aufmerksam gemacht.

Durch die enge Verzahnung von vhs und Kooperationspartnern im Sozialraum, fanden au3erdem
zahlreiche Angebote fir Mitarbeiter*innen der sozialen Trager im Quartier statt. Hierzu zahlte
neben der Sensibilisierung von Mitarbeiter*innen mit direktem Kontakt zur Zielgruppe auch die

Organisation von Netzwerktreffen und Informationsangeboten fur Akteure vor Ort.

4. Angebote fiur die Offentlichkeit

Angebotsarten, die fur die Offentlichkeit durchgefiihrt wurden
Um Teilnehmer*innen und Multiplikator*innen zu erreichen und das Lernangebot im Quartier
bekannt zu machen, wurden verschiedene MaRnahmen der Offentlichkeitsarbeit umgesetzt.
Hierzu gehdrten:

o Flyer, Plakate, Zeitungsartikel

e Social Media-Posts

¢ Infostdnde bei Veranstaltungen im Quartier

e Aktionstage, Tag der offenen Tir in der vhs/im Lerntreff

e Beteiligung an Stral3en-, Blrger- oder Stadtteilfesten

e Aktion mit dem ALFA-Mobil

e Filmvorfihrungen

e Einbinden der Ausstellung ,Mein Schlissel zur Welt*

Kooperationspartner, mit denen zusammengearbeitet wurde
¢« AWO
e Caritas
e Mehrgenerationenhduser
e Nachbarschaftszentren
e Arbeitsagentur/Jobcenter
e Einrichtungen der Integrationsarbeit
e KiTAs

e Bichereien
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o \Weitere Akteure der Erwachsenenbildung

Art der Vernetzung / Kooperation mit oben genannten Akteuren
e Bereitstellung von Raumlichkeiten
o Bekanntmachung des Angebots
o direkte Ansprache der Zielgruppe
e Unterstutzung bei der Bedarfsermittlung
e Einbettung des Lernangebots in vorhandene Strukturen im Quartier

e Unterstitzung bei der Verstetigung des Angebots

5. Begleitmalinahmen fir die vhs-Lerntreffs im Quartier

Im Jahr 2023 wurden alle vhs-Lerntreffs durch folgende MalRnahmen und Materialien bei der
Umsetzung ihrer Angebote zur Férderung der Lese-, Schreib- und Rechenkompetenzen

Erwachsener unterstitzt:

5.1 Vernetzung der Lerntreffs

Es wurden zwei Auftakttreffen in Prasenz durchgefiihrt, bei denen circa 40 Vertreter*innen der
geforderten Volkshochschulen in Fulda aufeinandertrafen.

Hier gab es die Moglichkeit, sich zu vernetzen, Herausforderungen zu besprechen und
administrative Fragen zu klaren. Inputs von Prof. Dr. Simone C. Ehmig zur Studie MOVE der
Stiftung Lesen sowie Vorstellungen der DVV-Projekte InSole, vhs-Ehrenamtsportal und vhs-
Lernportal durch die jeweiligen Projektleitungen flllten die Veranstaltungen mit spannenden und
hilfreichen Inhalten.

Neben den Treffen in Prasenz wurden insgesamt vier digitale Austauschtreffen angeboten, in
denen sich Volkshochschulen tber aktuelle Herausforderungen austauschen konnten.

Eine gemeinsame vhs.cloud-Gruppe diente zudem als Austauschplattform Uber die gesamten

Projektlaufzeit hinaus.

5.2. Materialpaket

Zu Beginn des Bewilligungszeitraums erhielten alle geférderten Volkshochschulen ein Startpaket.

Dieses enthielt verschiedene Lern- und Infomaterialien aus den DVV-Projekten (z.B.
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Lernmaterialien des vhs-Ehrenamtsportals, Plakate des vhs-Lernportals, Leitfaden des Projekts

InSole — In SozialrAumen lernen).

5.3 Fach- und Infomails

Laufend wurden die vhs-Lerntreffs durch Fach- und Infomails untersttitzt. Die Infomails enthielten
Hinweise zu administrativen Vorgehensweisen, wie dem Abruf von Mitteln, der Verwendung der
Forderlogos oder der Vergabe von Auftragen. Die Fachmails enthielten inhaltliche Tipps aus den
DVV-Grundbildungsprojekten, wie beispielweise eine Liste mit empfehlenswerten Materialien oder

der Darstellung des Schulungsangebots.
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Anlage 4 - Ergebnisse des Monitorings im Bundesprogramm Mehrgenerationenhaus,
Sonderschwerpunkt ,,Férderung der Lese-, Schreib- und
Rechenkompetenzen® 2023
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Wir leben Zukunft vor

Bundesprogramm Mehrgenerationenhaus. Miteinander - Fiireinander

Monitoring-Ergebnisse aus dem Jahr 2023 fiir den Sonderschwerpunkt ,Férderung der Lese-, Schreib- und
Rechenkompetenzen”

Auf Grundlage einer Ressortvereinbarung zwischen dem Bundesministerium fir Bildung und Forschung
(BMBF) und dem Bundesministerium flir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) stellt das BMBF im
Rahmen der AlphaDekade seit 2018 zusatzliche Mittel bereit, die den im Bundesprogramm des BMFSF)J
geforderten Mehrgenerationenhausern die Maoglichkeit eréffnen, in einem Sonderschwerpunkt
MaBnahmen zur Férderung der Lese-, Schreib- und Rechenkompetenzen umzusetzen.

Fir die Durchfihrung von niedrigschwelligen und nachhaltigen MaBnahmen zur Lese-, Schreib- und
Rechenférderung konnten die Mehrgenerationenhduser 2023 eine Forderung in Hohe von jeweils 5.000 bis
14.000 Euro erhalten. Die Teilnahme am Sonderschwerpunkt ist freiwillig und kann jahrlich zusatzlich zur
reguldren Forderung im Bundesprogramm Mehrgenerationenhaus. Miteinander - Fireinander des BMFSFJ
beantragt werden. Antragsberechtigt sind nur bereits im Sonderschwerpunkt geforderte
Mehrgenerationenh&user (Bestandsh&user).

Mehrgenerationenhduser sind kommunal gut vernetzte Orte der Begegnung mit zahlreichen
niedrigschwelligen Freizeit-, Unterstitzungs- und Bildungsangeboten und daher in der Lage, auch
Personengruppen anzusprechen, die mit herkémmlichen MalRnahmen der Alphabetisierung und
Grundbildung bisher nur schwer erreicht werden konnten. Mehrgenerationenhauser sind in ihrem
Sozialraum gut bekannt und werden intensiv genutzt. Aufgrund dieser regionalen Strukturen besteht eine
sehr gute Moglichkeit, niedrigschwellige Angebote und offene Formate zur Alphabetisierung in der Flache
zu implementieren. Zielgruppe in diesem Bereich sind Erwachsene mit und ohne Migrationsgeschichte, die
gut Deutsch sprechen kdnnen, aber Schwierigkeiten beim Lesen, Schreiben und/oder Rechnen haben.

Die im Sonderschwerpunkt aktiven Mehrgenerationenhauser engagieren sich in vielfaltigen MaRnahmen
und Projekten zur Férderung der Lese-, Schreib- und Rechenkompetenzen; sie bieten Beratung und
Unterstiitzung beim Lesen und Verstehen von behdrdlichen Schreiben, haben ein Lerncafé eingerichtet
oder stellen Moglichkeiten fur die Nutzung von Selbstlernprogrammen wie das VHS-Lernportal zur
Verfligung. Dariiber hinaus finden in Mehrgenerationenhdusern vielfiltige kreative Angebote mit
schriftlichen Anleitungen, Vorleserunden, Theaterprojekte und spielerische Lernangebote statt.

Bundesministerium
AAlphaDekade % fur Bildung

2016 -2026 und Forschung



Bewilligungszeitraum: 01.01.2023 —31.12.2023

Stand: 24.05.2024

Im Bewilligungszeitraum 01.01.2023 — 31.12.2023 wurden im Bundesprogramm Mehrgenerationenhaus.
Miteinander — Flireinander insgesamt 528 Mehrgenerationenhduser (MGH) geférdert. Hiervon waren 165
MGH im fakultativen Sonderschwerpunkt , Forderung der Lese-, Schreib- und Rechenkompetenzen” (SSP)
aktiv.

Hinweis: Fir das Jahr 2023 wurden im Sonderschwerpunkt Férderantrage von insgesamt 166 MGH
bewilligt. Ein MGH konnte im Berichtsjahr wegen einem personellen Engpass die geplanten Angebote nicht
umsetzen und hat somit auch keine Fordergelder erhalten. Dementsprechend bezieht sich die folgende
Auswertung fiir das Jahr 2023 auf insgesamt 165 MGH.

1. Aligemeiner Uberblick
Ubersicht der im Sonderschwerpunkt aktiven MGH im Jahr 2023 nach Lindern

Anteil der im jeweiligen Land
im Bundesprogramm
Anzahl MGH im |Mehrgenerationenhaus
SSP (absolut) geforderten MGH 2023

Baden-Wiirttemberg (54 MGH) 15 8%

Bayern (88 MGH) 14 16%

Berlin (20 MGH) 12 60%

Brandenburg (29 MGH) 13 5%

Bremen (4 MGH) 0 0%

Hamburg (6 MGH) 2 33%

Hessen (38 MGH) 12 32%

Mecklenburg-Vorpommern (23 MGH) | 7 30%

Niedersachsen (63 MGH) 20 32%

Nordrhein-Westfalen (65 MGH) 10 15%

Rheinland-Pfalz (35 MGH) 20 57%

Saarland (9 MGH) 3 33%

Sachsen (37 MGH) 15 1%

Sachsen-Anhalt (21 MGH) 8 38%

Schleswig-Holstein (13 MGH) 6 16%

Thiringen (23 MGH) 8 35%

Gesamt 165 31% der bundesweit
528 MGH
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Ubersicht der im Sonderschwerpunkt aktiven MGH im Jahr 2023 nach Zugehérigkeit zu einem
Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege

Verbandszugehorigkeit / Anzahl MGH im Anteil MGH im
Trager SSP (absolut) SSP (N=165)
AWO 10 6%

Caritas 10 6%

Diakonie 31 19%

DPWV 52 32%

DRK 2 1%

Nicht organisiert 44 27%
Kommunaler Trager 16 10%

Abweichungen von 100% sind rundungsbedingt

Folgende Angebote wurden insgesamt im Bewilligungszeitraum in den MGH im Sonderschwerpunkt
umgesetzt?®:

Anzahl Angebote @ pro MGH
(absolut)
Angebote fiir Lernende 550 (559) 3,3(3,3)
Angebote fiir die Offentlichkeit 294 (268) 1,8 (1,6)
Angebote flr Multiplikatorinnen und
o 148 (143) 0,9 (0,8)
Multiplikatoren
Summe der Angebote insgesamt 992 (970) 6 (5,7)

Angaben in Klammern: Vorjahreswerte

Als Angebote zahlen hier alle durchgefiihrten Aktivitaten, an denen Nutzerinnen und Nutzer des MGH
teilnehmen konnten. Hierunter fallen auch zeitlich begrenzte Projekte, Vortragsreihen oder jahrlich
stattfindende Veranstaltungen, Feste u. 4. Angebote gleichen Inhalts, die mehrfach stattfanden, werden als
ein Angebot gezahlt.

Auch in diesem Berichtsjahr ist, wie im Vorjahr ein Anstieg der Angebote fiir die Offentlichkeit (um 10%) zu
verzeichnen. Bei den Angeboten fiir Lernende ist ein leichter Riickgang um 2% zu beobachten. Dabei ist zu

26 Gefragt wurde: ,Wie viele Angebote hat lhr MGH im o.g. Bewilligungszeitraum im Sonderschwerpunkt ,Férderung
der Lese-, Schreib- und Rechenkompetenzen” durchgefiihrt? Nennen Sie an dieser Stelle bitte ausschlielllich Angebote,
die stattgefunden haben, keine Planungen.”
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beachten, dass im aktuellen Berichtsjahr 165 MGH zu Grunde liegen, wahrend im Jahr 2022 169 MGH im
SSP tatig waren. Trotz einer kleineren Anzahl aktiver Hauser im SSP konnte die Gesamtzahl an umgesetzten
Angeboten gesteigert werden.

Angebotsarten insgesamt

Anzahl Angebote prozentual
(absolut)
Prasenz-Angebote 710 (687) 72%
Angebote aulRerhalb des MGH | 236 (229) 24%
Digitale Angebote 46 (54) 5%

Angaben absolut: Summe der Angebote in der jeweiligen Angebotsart

Angaben in %: Anteil aller Angebote in der jeweiligen Angebotsart; Abweichungen von 100% sind
rundungsbedingt

Angaben in Klammern: Vorjahreswerte

Unter Angeboten auBBerhalb des MGH werden alle Angebote verstanden, die auBerhalb der Liegenschaften
bzw. des Gelandes des MGH stattfinden. Angebote auBerhalb umfassen sowohl aufsuchende Angebote im
Sozialraum der jeweiligen Zielgruppe als auch Angebote des MGH im Freien oder an 6ffentlichen Orten
sowie Formate in anderen Einrichtungen. Beispiele sind Marktplatz-Aktionen, Lernspaziergange,
Lesepicknicks, thematische Elternabende in einer Kindertagesstatte.

Unter digitalen Angeboten werden Angebote mit ausschlieBlich digitaler Begegnung verstanden, z. B.
Online-Sprechstunden, Videokonferenzen, digitale Workshops, in denen eine Interaktion oder
Kommunikation mit bzw. unter den Nutzerinnen und Nutzern stattfindet.

Im Vorjahr war eine deutliche Steigerung der Angebote in Prasenz um 20% zu beobachten. In diesem Jahr
ist die Anzahl der Angebote lediglich um 3% gestiegen. Gleichzeitig ist die Anzahl digitaler Angebote, wie
auch im Berichtsjahr 2022, weiterhin zuriickgegangen. Im Berichtsjahr ist ein Riickgang von 15% zu
verzeichnen. Wahrend 2022 noch 54 digitale Angebote durchgefiihrt wurden, waren es im Jahr 2023 nur
noch 46 Angebote.
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Angebote fiir Lernende / gering Literalisierte

Angebotsarten, die fiir Lernende / gering Literalisierte durchgefiihrt wurden?

Angebotsarten fiir Lernende

L% 88%
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Angaben in %: Anteil der MGH im SSP mit Angeboten fiir Lernende

Art der Angebote fiir Lernende

Absolut prozentual
Gruppenangebote 346 (327) 63%
Einzelangebote 204 (232) 37%

Angaben absolut: Summe der Angebote aller MGH im SSP fiir Lernende in der jeweiligen Angebotsart
Angaben in %: Anteil aller Angebote fiir Lernende in der jeweiligen Angebotsart

Angaben in Klammern: Vorjahreswerte

Die Art der umgesetzten Angebote hat sich im Vergleich zum Vorjahr nicht wesentlich verandert. Weiterhin
sind niedrigschwellige Lern- und Unterstiitzungsangebote und Information bzw. Beratung die am
haufigsten angebotenen Inhalte. Anders als im Vorjahr, ist im Jahr 2023 ein Riickgang der Einzelangebote zu
verzeichnen. Gleichzeitig ist jedoch die Anzahl der Gruppenangebote gestiegen.

27 Gefragt wurde: ,Welche Art von Angeboten haben Sie speziell fiir Lernende durchgefiihrt? Wenn lhre Einrichtung
(einen) Angebotstypen vorhilt, der/die nicht in der Liste auftaucht/auftauchen, kreuzen Sie bitte den/die Typen an,
dem lhr(e) Angebot(e) am nichsten kommt/kommen. (Mehrfachnennungen sind méglich.)”
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Anzahl der mit 0.g. Angeboten erreichten Lernenden / gering Literalisierten nach Altersklassen und
Geschlecht (TN=Teilnehmende)*

Alter TN gesamt davon weiblich Anteil weibl.
16 —-27 Jahre 870 (766) 581 (436) 67%
28 —44 Jahre  1.884(1.622) 1.309 (1.137) 69%
45—64 Jahre  1.649 (1.443) 1.103 (939) 67%
Uber 64 Jahre 481 (410) 316 (288) 66%
Summen 4.884 (4.241) 3.309 (2.800) 68%

Angaben in Klammern: Vorjahreswerte

Im Durchschnitt hat jedes MGH rund 30 Lernende bzw. gering Literalisierte erreicht, finf mehr als im
Vorjahr. Damit ist die Anzahl der erreichten Lernenden von 2022 auf 2023 um rund 15% gestiegen. Die
Steigerung betrifft alle Altersklassen nahezu gleichermalRen. Bemerkenswert ist, dass in allen Altersklassen
der Anteil an weiblichen Lernenden deutlich gestiegen ist.

Anteil Lernende je Altersklasse

10%

34%

39%

m 16 — 27 Jahre 28 —44 Jahre ®45-64Jahre = Uber 64 Jahre

Abweichungen von 100% sind rundungsbedingt

28 Gefragt wurde: ,Wie viele Lernende / gering Literalisierte haben Sie wihrend des o.g. Bewilligungszeitraums mit o.g.

Angeboten erreicht? Bitte geben Sie die Gesamtzahl als ganze Zahl an (keine Nachkommastellen).”
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2. Angebote fiir Multiplikatorinnen und Multiplikatoren

Angebotsarten, die fiir Multiplikatorinnen und Multiplikatoren durchgefiihrt wurden?

Angebote fiir Multiplikatorinnen und Anzahl MGH im | Anteil MGH im
Multiplikatoren SSP (absolut) SSP (N=165)
Informations- / Beratungsangebote 77 (66) 47%
Netzwerktreffen und Netzwerkbildung 55 (57) 33%
Zur-Verfligung-Stellung von Raumlichkeiten

X sung gvon 43 (33) 26%
fir Angebote von Kooperationspartnern
Sensibilisierungsschulungen 35 (34) 21%
Sonstige 7(9) 1%

Angaben absolut: Anzahl der MGH im SSP, die Angebote fir Multiplikatorinnen/Multiplikatoren
durchgefiihrt haben

Angaben in %: Anteil der MGH im SSP, die Angebote fiir Multiplikatorinnen/Multiplikatoren durchgefiihrt
haben (gerundet)Angaben in Klammern: Vorjahreswerte

Entgegen dem Vorjahr haben reine Informations- und Beratungsangebote flir Multiplikatorinnen und
Multiplikatoren und das Zur-Verfligung-Stellen von Raumlichkeiten wieder deutlich zugenommen. Im Jahr
2022 war hier ein Riickgang zu verzeichnen. Bei den weiteren Angebotsarten erfolgte im Vergleich zum
Vorjahr jeweils nur eine marginale Veranderung.

Zielgruppe(n), an die sich die o.g. Angebote fiir Multiplikatorinnen und Multiplikatoren gerichtet haben

Zielgruppen Multiplikatorinnen und Multiplikatoren

Beraterinnen/Berater 6ffentlicher Institutionen... I 35%
Familie von Betroffenen IS 33%
Freundes- und Bekanntenkreis von Betroffenen I 32%
Ansprechpersonen in Schulen/ Kindergarten I 32%
Nachbarschaft von Betroffenen I 29%
Beraterinnen/Berater bei kirchlichen/privaten... I 25%
Kontaktpersonen im Bereich Sport/Ehrenamt I 21%
Kolleginnen/Kollegen von Betroffenen s 19%
Vertreterinnen/Vertrer von Betrieben und... I 15%
Sonstige N 4%

2 Gefragt wurde: ,Welche Art von Angeboten haben Sie speziell fiir Multiplikatorinnen und Multiplikatoren
durchgefiihrt? Wenn Ihre Einrichtung (einen) Angebotstyp vorhilt, der/die nicht in der Liste auftaucht/auftauchen,
kreuzen Sie bitte den/die Typ(en) an, dem Ihr(e) Angebot(e) am nachsten kommt/kommen. (Mehrfachnennungen
moglich)“
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Angaben in %: Anteil der MGH im SSP mit Angeboten fiir Multiplikatorinnen und Multiplikatoren in der
jeweiligen Zielgruppe

Weiterhin richten sich die Angebote fiir Multiplikatorinnen und Multiplikatoren an die gleichen
Zielgruppen. Die Beraterinnen und Berater 6ffentlicher Institutionen sind wie im Berichtsjahr 2022 die am
starksten vertretene Gruppe. Besonders auffallig ist, im Vergleich zum Vorjahr, eine deutliche Steigerung
(um 45%) der Angebote fir die Zielgruppe ,, Nachbarschaft von Betroffenen”. Bei den Zielgruppen
,Kontaktpersonen Sport/ Ehrenamt” sowie ,Vertreterinnen und Vertreter von Betrieben und
Unternehmen” ist hingegen ein leichter Riickgang zu verzeichnen.

3. Angebote fiir die Offentlichkeit

Angebotsarten, die fiir die Offentlichkeit durchgefiihrt wurden®

Anzahl MGH im Anteil MGH
Angebotsarten fiir die Offentlichkeit im SSP

SSP (absolut)

(N=165)
Infostand 98 (88) 59%
Beteiligung an Straf’en-, Birger- oder
rgung urs 88 (57) 539%
Stadtteilfesten
Aktionstag, Tag der offenen Tir 72 (75) 44%
Aktion mit dem ALFA-Mobil 30 (36) 18%
Filmvorfiihrung 18 (15) 11%
Einbinden der Ausstell »Mein Schlissel
in |:1 en der Ausstellung ,Mein Schllssel zur 11(12) 9%

Welt
Sonstige 34 (32) 21%

Angaben absolut: Anzahl der MGH im SSP, die Angebote fiir die Offentlichkeit durchgefiihrt haben
Angaben in %: Anteil der MGH im SSP, die Angebote fiir die Offentlichkeit durchgefiihrt haben

Angaben in Klammern: Vorjahreswerte

Die Anzahl der Angebote fiir die Offentlichkeit ist im Vergleich zum Vorjahr, wie bereits auf S. 4
beschrieben, weiterhin gestiegen. Vor allem die Mitwirkung der MGH an StralRen-, Blirger- oder
Stadtteilfesten hat deutlich zugenommen (Steigerung um rund 54%).

30 Gefragt wurde: ,Welche Art von Angeboten haben Sie im Rahmen des Sonderschwerpunktes fiir die Offentlichkeit
durchgefiihrt? Wenn lhre Einrichtung (einen) Angebotstyp vorhalt, der/die nicht in der Liste auftaucht/auftauchen,
kreuzen Sie bitte den/die Typ(en) an, dem Ihr(e) Angebot(e) am nichsten kommt/kommen. (Mehrfachnennungen
moglich)”
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(Lokale) Kooperationspartner, mit denen die MGH zusammengearbeitet haben3!

Kooperationspartner

VHS /LVHS / DVV s 76%
Arbeitsagentur / Jobcenter mEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE——— 65%
Kitas/Schulen/auRerschulische Kinder- und... nessssssssssssssssessessmmmmmm  64%
Gemeinnutzige Organisationen, Vereine, Stiftungen IEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE———— (2%
Biichereien mmessssssssssssssssssssss—— 61%
Akteure der Erwachsenenbildung/Weiterbildung... messssssssssssssssssssmmmn  53%
(Sozial) Beratungsstellen/Verbraucherzentralen messssssssssssss——— 53%
Sozialrdumliche Akteure mEEEETTTTTTTTTTT——— 50%
Migrantenvereine/-organisationen IEEEEEEEEEEEEEEE——————|1 44%
Amter und Behérden (auRRer Arbeitsagenturen /... e 39%
Kirchen-/Moscheegemeinden messsssssssss— 31%
Berufsschulen m————— 22%
Gesundheitseinrichtungen I 2%
Lerner(selbsthilfe)gruppen s 15%
Sonstige M 12%

Angaben in %: Anteil der MGH im SSP, die in diesem Bereich mindestens einen Kooperationspartner haben

Die Kooperationspartner der MGH entsprachen im Wesentlichen auch in diesem Berichtsjahr denen des
Vorjahres. Besonders auffillig ist jedoch der weitere Riickgang der Zusammenarbeit mit Amtern und
Behorden. Wahrend im Jahr 2022 hier lediglich ein Riickgang von 6% zu verzeichnen war, ist die
Zusammenarbeit im aktuellen Berichtsjahr um rund 14% gesunken. Die Kooperation mit
Arbeitsagenturen/Jobcenter ist hingegen nur marginal gesunken (um 4%). Alle weiteren
Kooperationsaktivitaten haben leicht zugenommen.

31 Gefragt wurde: ,,Mit welchen (lokalen) Kooperationspartnern hat Ihr MGH wihrend des o. g. Bewilligungszeitraumes
im Rahmen des Sonderschwerpunktes zusammengearbeitet? Bitte wahlen Sie aus der folgenden Liste die
entsprechenden Stellen und Akteure aus. (Mehrfachnennungen moglich)”
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Art der Vernetzung / Kooperation mit oben genannten Akteuren3?

Art der Vernetzung / Kooperation

(gegenseitige) Vermittlung der Zielgruppe in Angebote [ 85%
Gemeinsame Planung und Umsetzung von _ 66%
Angeboten/Projekten 0
Abstimmung zu inhaltlichen Schwerpunkten und konkreten
I 62
Angeboten
Abstimmung zur gemeinsamen Bedarfsermittiung [ 50%
Gemeinsame Nutzung von Ressourcen, z.B. Rdumlichkeiten, _ 47%
Technik oder Fahrzeugen °
Zusammenarbeit zur Gewinnung von freiwillig Engagierten [N 37%

Sonstige W 5%
Angaben in %: Anteil der MGH im SSP, die in dieser Form mit o.g. Akteuren zusammengearbeitet haben

Die Verteilung der Arten von Vernetzungstatigkeiten ist wie im Vorjahr im Wesentlichen unverandert.
Lediglich bei der gemeinsamen Planung und Umsetzung von Angeboten/Projekten und bei der Abstimmung
zur gemeinsamen Bedarfsermittlung ist im Vergleich zu 2022 ein leichter Riickgang um rund 3% bzw. 1% zu
verzeichnen. Alle weiteren Arten der Vernetzungstatigkeiten weisen eine unwesentliche Zunahme auf.

32 Gefragt wurde: ,Art der Vernetzung / Kooperation: In welcher Form erfolgte die Zusammenarbeit mit den oben
genannten Akteuren? (Mehrfachnennungen moglich)“
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4. Weiterbildung

Anzahl der Mitarbeitenden sowie Ehrenamtlichen, die sich 2023 (2022) zu Themen im Bereich
Alphabetisierung und Grundbildung weitergebildet haben33:

o 146 (142) MGH haben mindestens eine Person weitergebildet.
« 384 (388) Personen haben sich insgesamt weitergebildet.

« Im Durchschnitt haben sich somit 2,3 (2,3) Mitarbeitende pro MGH weitergebildet.

Besuchte Weiterbildungsveranstaltungen im Bereich Alphabetisierung und Grundbildung

(ohne solche der Fachlich-inhaltlichen Begleitung im Bundesprogramm Mehrgenerationenhaus)

Weiterbildungsveranstaltungen

Vernetzungstreffen fiir MGH im eigenen

Bundesland 61%

Teilnahme an Fachtagungen/ Konferenzen 51%

Sensibilisierungsschulungen/ Einfiihrung in

0,
Alphabetisierung 36%

Schulung zum Rahmencurriculum/

0,
Alphakurzdiagnostik des DVV 5%

Sonstige 23%

Angaben in %: Anteil der MGH im SSP, die in diesem Bereich Mitarbeitende weitergebildet haben (N=146)

Wie im Vorjahr haben sich auch in 2023 etwas weniger Mitarbeitende in den MGH weitergebildet.
Wahrend sich in 2022 rund 19% weniger Mitarbeitende weitergebildet haben, waren es in diesem
Berichtsjahr jedoch nur rund 1% weniger, was durch die geringere Anzahl MGH im SSP zu erklaren ist.
Gleichzeitig ist der Anteil der MGH im SSP, die in diesem Bereich Mitarbeitende geschult haben leicht
gestiegen. In 2023 haben insgesamt 146 MGH ihre Mitarbeitenden geschult. Im Jahr zuvor waren es 142
MGH, hier liegt also eine Steigerung von rund 3% vor. Schaut man sich die Art an besuchten
Weiterbildungsveranstaltungen an, fallt auf, dass besonders die Teilnahme an Fachtagungen/Konferenzen
im Jahr 2023 um 24% zugenommen hat.

33 Angaben in Klammern: Vorjahreswerte /Der Durchschnitt bezieht sich auf N=165.
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5. BegleitmaRnahmen fiir die im Sonderschwerpunkt aktiven MGH

Im Jahr 2023 wurden alle im SSP aktiven MGH durch folgende MaRnahmen und Materialien bei der
Umsetzung ihrer Angebote zur Férderung der Lese-, Schreib- und Rechenkompetenzen Erwachsener
unterstutzt.

5.1 Webinare

e 05/2023: Verbraucherbildung — Finanzielle Grundbildung
e 11/2023: Digitale Grundbildung in den MGH

5.2 Interaktiver Online Workshop

Termin:09.02.2023

Titel: Aufbau und Koordination ehrenamtlicher Strukturen in der Alphabetisierung und Grundbildung

Mitwirkende Projekte:

e Deutscher Volkshochschul-Verband e.V.

Inhalte:

e Welche ehrenamtlichen Einsatzfelder sind in meiner Einrichtung im Bereich Grundbildung denkbar
und realistisch umsetzbar?

e Wie gestalte ich die Akquise und Einbindung Ehrenamtlicher in Grundbildungsangebote?

e Wie begleite und unterstitze ich Ehrenamtliche in ihrer Tatigkeit? Welche Vorbereitung ist
notwendig?

e Wo finde ich fachlich fundierte Methoden und Materialien fiir informelle Lern- und
Beratungsangebote?

e Wie gestalte ich eine erfolgreiche Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit im Grundbildungsbereich?

5.3 Alpha-Vernetzungstage

Termine: 20.6.2023 Berlin, Kreativhaus
22.6.2023 Stuttgart, MiiZe Sud Familienzentrum e.V.

Mitwirkende Projekte:

e ALFA-Mobil zusammen mit zwei Lernbotschaftern

Inhalte:
e Workshop I ,,Offentlichkeitsarbeit — wie mache ich mein Angebot bekannt?“
— ldeen sammeln: wie sieht der ideale Flyer / das ideale Plakat aus?
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— ALFA-Mobil stellt von MGH mitgebrachte Flyer / Plakate vor

Moderierter Austausch (zielgruppengerechte Ansprache, Verteilung der Flyer vor Ort...)

\J

— Ideen sammeln: Wie mache ich mein Angebot bekannt? (Lokalpolitiker einladen,
Schirmherren ausfindig machen, Lokalpresse usw.)

— Erfahrungsberichte der anwesenden MGH, Austausch

e Workshop Il ,Wie gestalte ich (m)ein Angebot?“

— Kurzer Input vom BAFzA: was ist die Aufgabe der MGH in der AlphaDekade? Wie ist die
Zielgruppe definiert? Welche Formate sind besonders im MGH sinnvoll und warum?

— Ideen sammeln und Austausch: mit welchen Angeboten haben Sie gute Erfahrungen
gemacht? Welche haben nicht geklappt? Was sind die Gelingensfaktoren?

— Uberblick durch das BAFzA: Materialsammlung im Intranet, sinnvolle frei verfiigbare
Materialien, Produktdatenbank der AlphaDekade

— ldeen sammeln und Austausch: Welche Materialien benutzen Sie? Was ist hilfreich? Was
fehlt noch?

— Vorstellen des Materialtischs: Zeit zum Stobern und Lesen

5.4 Videoclip Ehrenamtsportal

Gemeinsam mit dem Ehrenamtsportal des DVV wurde am 16. und 17. November 2023 ein Video im MGH
Regenbogen Familienzentrum e.V. in Freital gedreht, welches die Arbeit von Ehrenamtlichen im SSP Bereich
zeigt.

Link: https://www.youtube.com/watch?v=DV9z5Znkw2Q&feature=youtu.be (Doku)

https://www.youtube.com/watch?v=jvD9oxgrzos&feature=youtu.be (Interview)
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